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CONTRATO N° 013-2026 LYCEG SEGURANGCA PATRIMONIAL LTDA REF. MES JUNHO 2026

MUNICIPAL DE

SIMOES FILHO

& CHIMADE PASTA POR AGLT

| CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 013/2026

A CAMARA MUNICIPAL DE SIMOES FILHO, pessoa juridica de direito
publico interno, com endereco na Praca da Biblia, s/n — Centro — Simbes
Filho- BA, inscrita no CNPI/MF n® 13.612.270/0001-03, neste ato
representado por seu Presidente, o Exmo. Vereador UILTONM RAMOS DE
ALENCAR, brasileiro portador do RG n?. 537457879 SSP-BA, inscrito no
CPF/MF sob o n?. 916.316.375-68, residente e domiciliado em Simdes Filho-
Bahia doravante, denominado, CONTRATANTE e a empresa LYCEG

. SEGURANCA PATRIMONIAL LTDA, CNP)MF 29.024.183/0001-67,
situada a Rua Edgar Viana, 127 Quadra: 0004; Lote 11 e 12, Itinga - Lauro
de Freitas, BA, CEP: 29600541171, neste ato representada na forma dos
seus  Estatutos/Regimento/Contrato  Social/Procuracdo, pelo  Diretor
Presidente ALCIR DA CONCEICAQ MARINHO, portador do decumento de
Identidade n® 13.626.391-76 & CPF n® 181.363.540-49, agui denominada
CONTRATADA, resolvern firmar o presente instrumento contratual,
autorizado pelo despacho constante do Processo Administrativa n2
1921/2026, ao Pregdo Eletrdnico n® 002/2026, que regerd pela Lei Federal
n® 14.133/2021 e legislagdo pertinente, aplicado supletivamente as
disposicbes de direito privado e os principios da teoria geral do Contrato,
mediante as Clausulas e condigbes seguintes:

i. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1. Contratacio de pessoa juridica especializada para prestar servicos continuos de VIGILANCIA DESARMADA
E GUARDA DE BENS PATRIMONIAIS, nas dependéncias internas e externas da Camara Municipal de
Simdes Filho, com fornecimento de uniformes, materiais e quaisquer equipamentos necessarios para sua
. execugdo, conforme condigBes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia e seus Anexos,

2. CLAUSULA SEGUNDA — DOTACAC ORCAMENTARIA

2.1. As despesas para o pagamento deste Contrato correréo por conta do recurso da (s) dotagéo
(Ges) orgamentaria (s) a seguir especificada (5):

" Orgao/Unidade: 01.01.001 — CAMARA MUNICIPAL DE SIMOES FILHO ]

| Atividade: 01.021.0001.4002 — MANUTENCAC DOS SERVICOS TECNICOS E APCIO
ADMINISTRATIVO

| Elemento de Despesa:  3.3.90.39.00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIRDS - PESSOA JURIDICA

| Sub Elemento: | 3.3.90.39.77 |- VIGILANCIA OSTENCIVA /| MONITORAMENTO /|

| RASTREAMENTO

: Fonte de recurso:

1.500 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
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3. CLAUSULA TERCEIRA - DO MODELO DE EXECUGAO CONTRATUAL (art. 69, XXIII, alinea "e" e 40,

§1°, inciso II, da Lei n® 14.133/2021)

3.1. DOS POSTOS DE TRABALHO:

3.1 A vigildncia com escala de 12 x 36 devera ser diaria, por 24 horas, inclusive aos sdbados, domingos
e feriados, com turnos de 12 (doze) horas das 06h00min a5 18h00min & das 18h00min as 06h00min
horas, de acordo com o solicitado por Ordem de Servigo — 0S da Diretoria Administrativa
desta Casa Legislativa.

3.1.2, A diaria do servigo de ronda noturna motorizada serd realizada por 02 (dois) vigilantes desarmados
e ocorrerd de acordo com a demanda, por Ordem de Servigo — 0S8, guando for solicitada, em
qualguer dia da semana, inclusive feriadas, com turnos de 12 {doze) horas

3.1.3. Os postos de vigildncia com escala der 12 x 36 sdo ininterruptos, e fica a CONTRATADA obrigada a
remunerar o perioda de trabalho da intrajornada, entendida como tal aguela executada no perfodo

. de intervalo para repouso € alimentagdo

3.14.  Os postos de vigiléncla referentes aos itens 01 e 02, serdo constituidos por 02 (dois) vigilantes e
guardas de bens patrimoniais, com escala der 12 x 36 que serdo executados durante o diurno e
durante o noturno, de modo ostensivo e preventivo para guarda e protecdo dos bens mdveis &
imdveis, de fiscalizac8o, triagem, controle de acesso de pessoas, veiculos, materiais, operago de
sistemas de seguranca e rondas nas areas das dependéncias internas e externas da Camara
Municipal de Simdes Filho;

3.1.5. O posto de vigildncia referente ao item 03, sera constituido por 01 (um) vigilante e guardas de bens
patrimoniais, com escala de 44 horas semanais, que serdo executados durante o diurno, de modo
ostensivo e preventive para guarda e protecdo dos bens madvels e imavels, de fiscalizagdo, triagem,
controle de acesso de pessoas, velculos, materiais, operagdo de sistermas de seguranca e rondas nas
areas das dependéncias internas e externas da Camara Municipal de Simdes Filho;

3.1.5.1. E fixo e ininterrupto a instalacdo de 01 (um) posto de vigilancia diurno e 01 (um)
posto de vigildncia noturno nesta Casa Legislativa, demais quantitativos devem
ser devidamente solicitado por 0S, conforme o descrito no subitem 3.1.1 deste
TR.

. 3.1.5.2. Quando solicitados postos de vigildncia extras ndo havera prazo minime de instalacdo & s
pagamentos serda correspondentes aos periodos previamente solicitados por OS,
considerando-se a didria — para esses pagamentos ~ o valor mensal dos postos de trabalho,
divido por 30 (trinta) dias.

3.1.6. O servico compreende a Instalacio de até 15 (quinze) vigilantes nos postos, sendo:
a) 03 (trés) postos diurnes de vigilancia desarmada, a serem executados através de 06 (seis)
vigilantes e guardas de bens patrimonials em escala de 12 x 36 horas;
b) 02 (dois) postos noturnos de vigildncia desarmada, a serem executados através de 04
(quatra) vigilantes em escala de 12 x 36 horas;
| c} 03 (trés) postos diurnos vigiléncia desarmada, a serem executados através de 03 (trés)
vigilantes e guardas de bens patrimoniais em escala de 44 horas semanais;

Renda desarmada (a ser executada por 02 vigilantes) que sera acionada conforme demanda

numa jornada de trabalho de 12 {doze) horas.

i
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ITEM CATEGORIA POSTOS TRABALHO | JORNADA _

01 | Vigilantes desarmados {Posta diurna) 03 | 12 x 36 horas Ininterrupta 06h as 18h
L - 02 profissionais por posto) {diurno)

02 Vigilantes desarmados (Posto 02 12 x 36 horas Ininterrupta 18h &s 06h

noturno) - 02 profissionais por {noturno)
posto)

03 Vigilantes desarmados (Posto diurno - | 03 44 horas semanais | Ininterrupta 08h as 17h
|| 01 profissional por posto) (diurno) |
| 04 Ronda desarmada motorizada | =---eeee- 12 horas Didria {conforme

noturna — 100 didrias (02 profissionais solicitaco)
| por diaria). — |
. 3.1.7. O preenchimento dos postos de servigo serd mediante emissdo de Ordem de Servigo (0S) com a

devida aprovacdo do Gestor/Fiscal do contrato
3.1.8. Uma vez recebida a Ordem de Servico, a CONTRATADA terd até 1 (um) dia Otil para atendé-la,
devendo neste prazo efetuar a contratagdo dos profissionais
3.1.9. Recebido e aceito 0 preenchimento dos postos de servigos pelo Gestor, iniciard a contagem do tempo
de dispenibilidade para fim de faturamento
3.1.81 Ressaltamos que o pagamento 3 contratada serd realizado pela Camara
Municipal de Simdes Filhe mensalmente na proporcionalidade do servico
prestado, conforme apresentacdo de Ordem de Servico — OS e o Registro de
Anotacdes da Execugdo do Contrato, conforme Anexo II deste TR,
3.1.10. Mensalmente apds o recebimento da fatura o gestor/fiscal terd até 03 (trés) dias Uteis para realizagao
do atesto quando devidamente correto.

3.2, DAS DIARIAS DE RONDA NOTURNA

3.2.1. A didria do servico de ronda noturna motorizada sera realizada por 02 (dois) vigilantes desarmados
e ocorrera de acordo com o solicitado por Ordem de Servico — 0S da Diretoria
Administrativa desta Casa Legislativa, solicitada previamente, em qualquer dia da semana,
inclusive feriades, com turngs de 12 (doze) horas.
. 3.2.2, A CONTRATADA nio deve disponibilizar o servigo sem prévia auterizagio e solicitacdo
3.2.3. Na valor da diaria de ronda noturna com vigilante desarmado moterizade informada na
Planilha de Custos e na Proposta de Pregos, deverio estar incluidos todos os valores com
remuneracio, encargos, insumos, tributos, manutencdo do wveiculo, depreciagio,
gasolina e/ou alcool, bem como qualquer outro custo necessario para perfeita execugdo
do servigo por 12 (doze) horas.
3.2.4. Fica estimada a quantidade de 100 (cem) diarias, pelas quais a CONTRATANTE pagara apenas
pelas efetivamente solicitadas e prestadas adeguadamente. A ndo solicitagdo da execucio de todas
| as didrias no decorrer da vigéncia contratual ndo justifica qualquer tipo de indenizagao, sendo
desnecessario termo de supressdo, pois a mesma se dara automaticamente com a rescisdo ou
término contratual,
3.2.5. O vweiculo utilizado na ronda motorizada deve estar em bom estado de uso e conservagao, com todas
as obrigacfies de transito, legais e tributarias em conformidade efou quitadas, devidamente
caracterizado e identificado, bem como abastecido para realizagéo de até 30 (trinta) quildmetros por
WEES FILHOdria, ()
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3.2.6. A ocorréncia de acidentes, multas ou infragBes de trénsito no decorrer da didria € de exclusiva
responsabilidade da CONTRATADA, estando isenta a CONTRATANTE de gualquer 6nus ou custo
decaorrente,

3.2.7. 0Os vigilantes deverdo executar as rondas noturnas devidamente uniformizados, identificados e
armados, devenda ainda cumprir com todas as qualificagBes e deveres dos vigilantes dispostos neste
Termo de Referéncia.

4, CLAUSULA QUARTA - DA SUBCONTRATACAQ

4.1. E vedada a subcontratacio total ou parcial do objeto, a associacio da COMTRATADA com outrem, a cessao
ou transferéncia, total ou parcial do contrato, bem como a fusio, cisia ou incorporacio da CONTRATADA,
ndo se responsabilizando o CONTRATANTE por nenhum compromisso assumido per aquela com terceiros.

. 5. CLAUSULA QUINTA — DOS UNIFORMES, EQUIPAMENTOS, SALARIOS E DEMAIS BENEFICIOS

5.1. DOS UNIFORMES E SEUS COMPLEMENTOS
5.1.1. Sera de responsabilidade da CONTRATADA o fornecimento de uniformes e seus complementos aos
vigitantes, de acordo com o tamanho e a numeracdo do maneguim respectivo de cada usugria,
confarme o clima da regido e o disposto no respective acordo, convengdo ou dissidio coletivo de
trabalho para os vigilantes, sem qualquer repasse do cusko para o empregado, contendo na minimo:

~ Desericao | Quantidade | Substituicdo
Calga 02 | A cada 12 meses
Camisa de manga curta ou longa 03 A cada 06 meses

|_Cintodemylon I — 01 A cada 24 meses
Cracha 01 | Acada 12 meses
Jaqueta de inverno a2 A cada 24 meses

|_Par de calgado (coturno) 01 A cada 12 meses
Par de meias o2 A cada 06 meses |
Quepe com emblema ) a Acada 12 meses |

5.1.2. Os uniformes e seus complementos deverdo ser substituidos quando ndo atender ao especificado
. anteriormente no subitem 5.1.1 ou em até 48 (quarenta e oito) horas apds comunicagao escrita
da CONTRATANTE, sempre que néo atendam as condicBes minimas de apresentagdo.

5.1.3. A CONTRADADA devera manter os funclondrios devidamente identificados através do uso de crachas
e uniformizadas de forma condizente com 0 servigo @ executar, sempre dentro dos padries de
eficiéncia e higiena,

5.1.4. A CONTRATADA sera responsavel pelo fornecimento de uniformes completos ags seus empregados
e por garantir que estes irdo iniciar o Contrato, desde o primeiro dia da prestacdo dos servigos, ja
uniformizados;

5.1.5. A CONTRATADA, quando do fornecimento dos uniformes, deverd apresentar, antecipadamente,
amostras dos mesmos a CONTRATANTE para aprovacda.

5.1,6, Os uniformes completos deverdo ser entregues aos empregados mediante recibo, (relago nominal
dos empregados, contendo a especificagdo de cada pega recebida, com os respectivos quantitativos,
bem como impreterivelments assinada e datada por cada profissional na efetiva data de entrega de
todas as pegas que formam o conjunto de uniforme), cuja cdpia devera ser enviada para a
fiscalizacdo e controle do fiscal do contrato. A entrega dos uniformes deverd ser realizada na
presenca do fiscal do contrato. URADG \ /
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5.1.7. A CONTRATADA fornecera uniformes apropriados s empregadas gestantes em até 15 (quinze) dias
apos & comunicagio escrita do Fiscal do Contrato, substituindo-os sempre que estiverem apertados.

5.1.8. E parte essencial da apresentago do empregado, além do uso de uniforme de boa qualidade, a boa
postura comportamental, asseio, buscando manter suas roupas sempre limpas e bem passadas a
ferro, unhas e barbas bem cuidadas, cortadas e limpas, cabelos bem penteados, enfim, cuidadoes
que visam manter um bom padrdo de higieng;

5.1.9. A distribuigdo dos uniformes sera feita conjuntamente em dia dnico para a categoria, ndo podendo
a CONTRATADA, em hipdtese alguma, substituir a entrega aos seus empregados de qualquer das
pecas que compde o conjunto de uniforme por peciinia e deverao ser entregues aos funcionarios no
momento da implantacio dos postos e mediante recibo, com relagio nominal, cuja cépia devera ser
entregue a CONTRATANTE no prazo de 5 (cinco) dias, a contar da entrega.

5.1.10. Todos os uniformes deverdo conter o emblema da CONTRATADA de forma visivel, podendo conter
um bolso para a sua colocagdo.

. 5.1.11. Caso exista algum empregado do sexo feminino que, por determinacdo médica, ndo possa calgar
sapato (fechado) o mesmo devera ser substituido por sandalia em couro maledvel puro, na cor
preta, com salto tipo "anabela”. Os uniformes e seus complementos necessarios para a execucio
dos servicos sdo os constantes no item 5.1.1 deste Termo de Referéncia e serdo computados de
acordo com o nimero de postos ou vigilantes em servico,

. Os uniformes, equipamentos & acessorios sdo obrigatdrios e de uso exclusivo em servigo,

. Todos os uniformes, eguipamentos e acessorios estardo sujeitos & prévia aprovacdo da
CONTRATANTE &, a padido dela, poderdo ser substituides, caso ndo correspondam as especificagbes
indicacas neste Termo de Referéncia.

e
[,

5.2, DOS EQUIPAMENTOS E MATERIAIS
5.2,1. 0Os equipamentos e materiais necessarios a prestagdo dos servicos deverdo ser formecidos pela
CONTRATADA, no infcio da execugdo dos servicos, sempre em quantidade suficiente, bom estado
de uso e com todas as suas adequadas funcionalidades, sendo estes basicamente:

Descricdo _ Quantidade

Cepadechuva _ ; 15
Lanterna de 03 (trés) pilhas o 06
Livro de ocorréncla B nl 01
o _ Cinto com coldre _ _06
| Cassetete B — 06
Algemas - 06
Parta cassetete N ) | i 06

Apita B 15
Corddo de apito ) 15

5.2.2. ACONTRATADA devera fornecer todos os equipamentos e materlals necessarios a perfeita execucso
dos servicos e operacdo dos vigilantes, ainda gue ndo descritos na tabela adma, ndo ensejande
quaisquer dnus para a CONTRATANTE,

5.2.3. A CONTRATADA devera providenciar, loge apos a assinatura do contrata, sem &nus para a
CONTRATANTE, 01 (um) kit de primeiros socorros exigido pela legislagéo, que ficara nas
dependéncias da CONTRATANTE para uso exclusivo dos empregados da CONTRATADA,
5.2.3.1, O executor do contrato poderd, a qualguer momento, realizar levantamento dos

medicamentos e materiais do kit.
5.2.3.2. ACONTRATADA devera repor os medicamentos e materiais que comphemyo kit de primeira
50C0rros sempre que houver necassidade. mo er 4 /
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5.2.4. Os equipamentos e materiais devem ser substituidos pela CONTRATADA no prazo maximo de 48
{quarenta e oite) horas, sempre que a CONTRATANTE entender gue apresentam desgaste ou
defeito.

5.2,5. Munic2o de procedéncia de fabricante e dentro da validade devera ser fornecida aos funciondrios,
néo sendo permitido em hipdtese alguma, o uso de munigies recarregadas;

| 52.6. As periodicidades de substituicio devero ser consideradas para o célculo do custo mensal

| proporcional para fins de preenchimento da planilha de formacao de pregos.

| 5.2.7. Demais materiais necessarios convencionados na CCT, ndo previstos neste documento deverdo ser

| computades no campo "Outres” do madulo de Insumos da planilha de formacggo de custo.
| 5.2.8. A auséncia de previsdo de quaisquer Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs) neste Termo de
| Referéncia gue se fizerem necessarios ndo exime a CONTRATADA da obrigatoriedade de fornecé-
los, sem custo para a CONTRATANTE, a fim de atender as Normas de Seguranga e de Medicina do
. Trabalho.
5.2.9. Os materiais e equipamentos destinados ao uso comum deverdio ter seu custo mensal calculado
proporcionalmente ao nlimerc de vigilantes de todos os tipos de postos de trabalho constantes do
| objeto deste Termo de Referéncia.

5.3. DO SALARIO E DEMAIS BENEFiCIOS

5.3.1. Para a elaboragdv e apresentagdo das planilhas de pregos dos postos de servigos a serem
| formuladas, deverdo ser consideradoes os salarios vigentes da categoria constantes da Convengéo
Cotetiva de Trabalho correspondente a Simdes Filho — BA.
5.3.2. Na superveniéncia de nova Convencao Coletiva de Trabalha (CCT) devidamente homologada, & data
da licitaco, deverfio ser utilizados os novas valores. Neste caso, somente serdo aceitos valores
| acima dos precos referenciais nos itens alterados pela nova CCT.
| 5.3.3. A CONTRATANTE somente efetuard o pagamento dos servicos que tenham sido efetivamente
executados, hdo se atribuindo a ela obrigacdes de pagamento de quaisquer valores gue ndo constem
das planilhas originais.
5.3.4. Mas planilhas de preco deverdo constar todos os custos necessarios para a efetiva e fiel prestacdo
dos servigos.
5.3.5. A CONTRATADA devera fornecer todos os beneficios obrigatorios dispostos na Convencgao Coletiva
. de Trabalho para a localidade em questdo.

5.4. No valor constante na Planilha de Custos e no Modelo de Proposta de Pregos da licitante
deverdo ser agregados todos os custos, como mao-de-obra, bem como outros servigos
necessarios a execucio do contrato, além das despesas de natureza trabalhista, social,
treinamentos, lucros, seguros, riscos e outras despesas diretas ou indiretas da CONTRATADA.

5.5. Considerar-se-3, inapelavelmente, a CONTRATADA como altamente especializada nos servigos objeta desta
licitag&o, a qual, por conseguinte, deverd ter computado, no valor global da sua proposta, todas as despesas
inerentes a prestacdo dos serviges, ndo cabendo, portanto, pretensdo de futura cobranca de “servicos
extras” ou de alteracfes na composicdo de prego.

6. CLAUSULA SEXTA — DA QUALIFICACAO E DOS DEVERES DOS VIGILANTES
6.1. DA QUALIFICACAO:

6.1.1. De forma a otimizar e aperfeicoar o uso dos servigos licitades, a descricdo a sequir classifica 2
contratacio em nivel de profissional e identifica os requisitos de qualificagiio miana requeridas:

\

e
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6.1.3.

6.1.4.

a) Aprovacio em Curso de Formagdo/Reciclagem Profissional para a funco, realizado em
aestabelecimente com funcichamento autorizado nos termos da Lei n.° 7,102/83;

5

Ter sido aprovado em exame de salide fisica, mental e psicotéenica;
C) Nao ter antecedantes criminais registrados;

d) Estar quite com suas obrigacbes eleitorais e militares;
e) Teridade minima de 21 (vinte e um) anos;

) Autodominio;

) Boa fluéncia verbal;

h) Bam nivel de educacdo;

i) Bom relacionamento para trabalho em equipe;

i) Bens niveis de iniciativa;

k) Cooperacdo;

17 Asseio e higiena;

m) Organizacao;

n) Demais gualificacties necessarias para o bom desempenho da fungéo.

O exercicio da profissdo de vigilante requer registro prévio no Departamento de Policia Faderal, o
qual deverd ser feito apds a comprovacdo dos requisitos enumerados nos subitens de “*a”a “a”e
antes do inicio da prestacio dos servigos.

A escolaridade devera ser comprovada, mediante a apresentacdo de diploma ou certificado emitido
por instituicda de ensino legalmente credenciada pelo Ministério da Educacio.

A comprovacdo do Curso de Formacdo Técnica pressuple a apresentacdo do Certificado de Curso
de Formacio/Reciclagem de Vigilantes, expedidos por Instituigbes devidamente habilitadas e
reconhecidas,

E condigio para a prestagio dos servicos licitados, a cbediéncia da legislacio trabalhista
[Consolidagao das Leis do Trabalho - CLT) e a todas as normas incidentes & categoria.

6.2, DOS DEVERES DOS VIGILANTES:

6.2.1.
6.2.2,

62,3

Cumprir a escala de servigo, observando pontualmente os hordrios de entrada e saida.

Deixar o posto somente apds o encerramento de seu turno, salvo me situacbes de absoluta
necessidade, apds ter alertado & chefia de emergéncia.

Efetuar vistoria em todo o ambiente do posto quando, da troca de turne, acompanhado de seu
substituto, comunicando-lhe todas as ocorréncias, que deverdo estar registradas em livro proprio de
forma legivel e de facil leitura, bem como entregando-lhe todo o material e as chaves, sob sua
guarda. ’

de Apain
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6.2.8.
6.2.9.

. 6.2.10.

6.2.11.
6.2.12,
£.2.13.

6.2.14.
6.2.15.
6.2.16.

6.2,17,
6.2.18.
6:2:18,
6.2,20.

. 6.2.21.

6.2.22.

6.2,23,

6.2.24,
6.2.25.
6.2.26.

6.2.27.

Executar a ronda, guando solicitada, conforme orientacdo recebida do preposto, verificando todas
as dependéncias das instalacbes, com o0s cuidados e providéncias necessarios ao perfeito
desempenho das fungdes & manutengdo da ordem.

Estar uniformizados e equipados de acordo com o Termo Centratual vigente,

Nenhum funcionario da CONTRATADA podera ausentar-se do seu local de servigo, salvo para o
intervalo intrajornada ou por motive de for¢a malor, comunicando esse motivo imediatamente a
fiscalizacdo,

Ndo & permitido ver e ouvir aparelhos eletrnicos de qualquer natureza, salvo o telefone de
comunicacdo de uso exclusivo em servigo.

Chamar & Policia efou o Corpo de Bombeiros em casos de emergéncia.

Em caso de emergéncia, tomar as medidas de defesa necessarias para neutralizar a ameaca.

MNdo permanecer em grupos conversando com visitantes, colegas, servidores, prestadores de
58rvicos,

S& utilizar o telefone da entidade a servigp & nao aceitar ligagbes a cobrar.

Apresentar-se conforme padrao estabelecido pela empresa.

Nao permitir sujeiras dentro e em torno das recepgbes, bem como a utilizagdo de objetos estranhos
a0 estrito cumprimento do servigo.

Portar em |ugar visivel, o crachd/plaqueta fornecido pela CONTRATADA.

Proibir & saida de bens patrimoniais sem a devida autorizagdo,

Executar os servicos conforme orientacdo recebida da CONTRATANTE, werificando todas as
dependéncias e instalacdes e adotando as providéncias necessarias para o correto desempenho das
suas funcdes e responsabilidades.

Manter-se atento aos visitantes visando conhecer a sua intengao.

Manter o sigilo das informagbes da area de seguranga obtidas em razdo do cargo ocupado.

Proibir qualquer tipo de atividade comercial ambulante junto ac posto & nas imadiag@es.

Assumir o posto pontualmente no local de trabalho, uniformizado, tomando a posse dos
equipamentos previstos neste Termo de Referéncia, cumprindo rigorosamente os hordrios e as
escalas de servigo.

Receber de maneira polida & educada as pessoas, informande-as € orientando-as guantoe aos
procedimentos nas dependéncias da CONTRATADA,

Informar a recepgac, Administrador ou quem se fizer responsavel, sobre a intencdo de entrada de
qualguer pessoa em traje incompativel com o ambiente.

Permitir ac(s) portador (es) de deficiéncia(s) fisica(s) de locomacio que seja concedida preferéncia
de transito e acesso nas dependéncias do Prédio da Cémara, procurande ajuda-lo (s), quando far o
caso.

Executar apenas atividades inerentes a fungdo inclusive com o constante neste documento.

N&o permitir o acesso de pessoa que se negue a identificar-se,

Acionar a fiscalizacio da CONTRATANTE em case de formaclo de piquetes nas imediages do
predio, entendendo-se por grupo de manifestantes a reunido ou ajuntamento superior a 04 (quatro)
pessoas.

N&o permitir o uso de instrumentos, artefatos ou outros capazes de provocar poluigdo sonora e/ou
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6.2.28
6.2.29

6.2.30
6.2.31

6.2.32

. 6.2.33

6.2.34
6.2,35
6.2.36
6.2.37
6.2.38

6.2.39
6.2.40

6.2.41
6.2.42
6.243
6.2.44

6.2,45

5.2.46.

6.2.47

CAMARA
MUNICIPAL DE
SIMOES FILHO

A CIDADE PASSA POR AGLH

. N3o permitir a fixacdo de panfletos, cartazes, recortes ou outros de divulgacdo escrita, nos murais,
paredes, pilastras, vidragas e janelas, sem a prévia autorizagido da CONTRATANTE, informando
imediatamente a fiscalizacao.

. Ao chegar ao posto para receber e passar o servico, informar todas as situagdes encontradas, bem
como as ordens e orientages recebidas e eventuais anomalias observadas nas instalagies e suas
imediacfes,

. Conhecer os deveres do(s) posto(s) de vigilancia que ocupa, assim como a perfeita utilizagdo dos
equipamentos colocados & sua disposicio para o sanvigo.

. Mo tratar de assuntos de servico ou a respeito da CONTRATANTE com pessoas estranhas ou
desconhecidas.

. Adotar todas as providéncias ao seu alcance para sanar irregularidades ou agir em casos
emergenciais.

. Somente entrar em dreas reservadas em casos de emergéncia ou quando devidamente autorizado.

. Ndo abordar autoridades ou funciondrios de outras areas para tratar de assunto particular ou de
servigo alhelos a atividade de seguranga.

. Manter a documentacao utilizada no posto em perfeitas condigfes de conservacio.

. Zelar por todo o patriménio colocade a sua disposigio para o servigo.

. Manter-se sempre com uma postura correta, evitando relaxamento ou demaonstragbes de fadiga.

. Respeitar o fiscal/gestor designado pela CONTRATANTE para acompanhamento dos servicos,
encaminhando-lhe todas as questdes relativas ao vinculo funcional com a CONTRATANTE.

. Procurar, em casos de dificuldades, & orientacgo do preposto e do fiscal/gestor do contrato,

. N&o participar de manifestacBes ou reivindicagbes, evitando espalhar boatos ou tecer comentarios
deselegantes efou desrespeitosos relativos a outras pessoas.

. Atuar, sempre que necessario, utilizando e acionando os meios disponivels de acordo com as
orientagbes recebidas.

. Auxiliar nas atividades de prevencdo e combate a incéndios, ou outros sinistros, sequndo orientacdo
especifica e visando a seguranca fisica do pessoal, das instalacBes e do patrimdnio.

. Comunicar com antecedéncia ao preposto co contrato a necessidade de faltar ao servico decorrente
de motivo de salide ou forca maior apresentando os devidos atestadaos.

. Nos dias sem expediente s6 permitir a entrada de empregados, terceirizados e prestadores de
serviga devidamente autorizados.

. Verificar por ocasido de cada vistoria regular a existéncia de objeto(s) abandenado(s) (pacotes,
embrulhos, etc.) €, uma wvez considerado(s) suspeito(s), adotar as providéncias preventivas de
seguranca, recomendadas pela norma estabelecida para a espécie.

. Manter em local de facil acesso, o nimero do telefone da CONTRATADA, da Delegacia de Policia da
Regido, do Corpo de Bombeiros, & des responsaveis pela Administragdo da Camara e outros de
interesse, indicados para o melhor desempenha das atividades,

. Colaborar com as Policias Civil, Militar da regido e a Federal, nas ocorréncias policiais ocorridas
dentro das instalagdes da CONTRATANTE, facilitando sua atuacdo, inclusive quanto & indicagio de
testerunhas presenciais de eventuais acontecimentos.

fl. 9
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6.2,48. Observar atentamente a movimentagdo de pessoas nas imediagBes do Posto, tomando as madidas

7.1.1,

7.1.6.

Ll

7.1.9.

7.1.10.

7.1.11.

v

de seguranga conforme orientagio recebida da CONTRATANTE, bem como as que entenderem
cabiveis.

7. CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
7.1. A CONTRATADA obriga-se a:

Executar o objeto do Contrato no prazo e forma ajustade, em consonancia com este Termo de
Referéncia e demais condigbes estabelecidas no Edital da Pregfio Eletrénico de n® 002/2026, com a
alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de
fornecer os materiais, equipamentos e utensilios necessdrios, na gualidade e quantidade
especificadas neste documento e em sua proposta de pregos.

Fornecer sistema de comunicacdo eficienta e eficaz para comunicacdo 24 (vinte e guatro) horas por
dia e 7 (sete) dias por semana com a linha de comando da CONTRATADA, para
informagiies/orientaghes/decisbes necessarias em fungdo de ocorréncias surgidas.

Reparar, corrigir, remover ou substituir, s suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal do Contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregies
resultantes da execugdo ou dos materiais empregados.

Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do obijeto, de acordo com os artiges
14 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990}, ficando a CONTRATANTE
autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a
CONTRATADA, o valor correspondente aos danos sofridos,

Manter o empregado nos horarios predeterminados pela COMTRATANTE e neste Termo de
Referéncia.

Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados, em
conformidade com as normas e determinagfies em vigar:

Manter os empregados devidamente identificados através do uso de crachas, com fotografia recente,
e uniformizados de forma condizente com o servigo a executar e com as exigéncias deste documento,
dentro dos padrbes de eficiéncia e higiene recomendaveis &, em conformidade com o disposto na
Canvengio Coletiva de Trabalho, devendo a CONTRATADA submeter amostra antes da assinatura
do contrato para aprovacdo, por parte da CONTRATANTE, do modelo, cor e qualidade do tecida,
estando resguardada a esta o direito de exigir a substituicdo daqueles julgados inadequados, sendo
o uniforme de acorde com ¢ especificado.

Entregar o conjunto de uniformes completo a cada um dos empregados, nas gquantidades e
periodicidade constantes neste documento, mediante recibo (relaggo nominal), cufa cpia devera ser
enviada @ CONTRATANTE. O custo com os unifgrmes, equipamentos ou materiais ndo poderdo ser
repassados aos empregados.

Observar as Normas de Seguranca e de Medicina do Trabalho, inclusive formecendo os produtos
apropriados aos vigilantes expostos ao sol & 0s Equipamentos de Protecio Individual (EPIs), quando
for o casa.

Fornecer todos os equipamentos de seguranca gue se fizerem necessarios, ainda que ndo haja
previsdo expressa neste Termo de Referéncia, sem custo adicional para a CONTRATANTE, a fim de
atender as Normas de Sequranca e de Medicina do Trabalho,

A CONTRATADA devera realizar vistoria & manutencio nas armas e munigbes a cada 03 (trés) meses,
garantindo gue as mesmas estejam em perfeito funcionamento e apresentando relatério a esta
Administragao.

Recomendar ao vigilante que a arma devera ser utilizada somente em legitima defesa prdpria ou de
terceiros e na salvaguarda do patrnnomo da CONTRATANTE apos esgotados todes os outvcs I'I'IE!CIS
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7.1.13. N&o permitir que os empregados lotados nos postos salam armados do servico,

7.1.14. Registrar e controlar diaramente a frequéncia e a pontualidade dos funcionérios, bem como
apresentar a esta Administracdo, copia do registro de frequéncia dos finais de semana e feriados.

7.1.15. Nao contratar empregado para prestar servicos para a CONTRATANTE que seja familiar de agente
pulblico que exerca cargo em comissao ou fungio de confianca na CONTRATANTE, em conformidade
com o disposta no artige 72 do Decreto n® 7.203, de 4 de junho de 2010,
7.1.15.1, Considera-se familiar o cdnjuge, ou companheiro ou parente em linha reta ou colateral,

por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau.
7.1.16. Caso a CONTRATADA seja regida pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT) devera apresentar
a seguinte documentacdo no primeire més de prestacio dos servigos:
7.1.18.1. Relagio dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funclio, saldrio, horario do
posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricio no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF) e indicac8o dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos,
. guando for o caso;

7.1,16.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social {CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente
assinada pela CONTRATADA,

7.1.16.3. Exames médicos admissionais dos empregados da COMTRATADA que prestardo os
servicos;

7.1.16.4, Declaracdo de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA sobre a quitacdo dos
encargos trabalhistas e sociais decorrentes do Contrato;

7.1.16.5, Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo
empregado que se vincule a prestaciio do contrato administrativo, De igual modo, o
desligamento de empregados no curso do contrato de prestacdo de servicos deve ser
devidamente comunicado, com toda a documentagdo pertinente ao empregado
dispensado.

7.1.17. Substituir, no prazo de 02 (duas) horas, em caso de eventual auséngia, tais como faltas e licencas,
0 empragade posto a servico da CONTRATANTE, devende identificar previamente o respectivo
substituto ao fiscal do Contrato.

7.1.18. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acorde, Convengdo, Dissidio
Coletive de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo Contrato, por todas as
obrigagBes trabalhistas, saciais, previdenciarias, tributdrias e as demais previstas em |egislagdo

. especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade & CONTRATANTE:
7.1.18.1. N3o serfo incluidas nas planilhas de custos e formacdo de precos as dispasicdes contidas
em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de participacdo
dos trabathadores nos lucros ou resultados da CONTRATADA, de matéria ndo trabalhista,
ou que estabelecam direitos nio previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatdrios
de encargos saciais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados
a0 exercicio da atividade.

7.1.19. Quando a CONTRATANTE for reclamada em agies judiciais trabalhistas que tenham como causa de
pedir acdo ou omissdo imputavel & CONTRATADA, esta fica obrigada a ressarcir as despesas com o
deslocamento de prepostos, testemunhas ou assistentes téchicos da CONTRATANTE e com o
pagamento de suas respectivas didrias, quando devidas.

7.1.20. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo contratual mediante
depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou
regiao metropolitana em que ocarre a prestagdo dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia
do pagamento por parte da CONTRATANTE. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta
dlsposlgao a CONTRATADA devera apresentar justificativa, a fim de que a CDNTRATANTE analise
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7.1.28.

7.1.29.
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N&o permitir gue o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno
imediatamente subsequente,

Atender &s solicitacfes da CONTRATANTE quanto a substituicdn dos empregados alocados, no prazo
fixado pelo fiscal do Contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacies
relativas 8 execugdo do servige, conforme descrito no Termo de Refer@ncia.

Instruir seus empregados quanto & necessidade de acatar as Normas Internas da CONTRATANTE.
Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo
executar atividades ndo abrangidas pelo Contrato, devendo a CONTRATADA relatar &
CONTRATANTE tada e qualguer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funciio,
Ocorrendo mudancas de enderecos da CONTRATANTE, na vigénca do contrato, ficara a
CONTRATADA obrigada a executa-la nos navos enderecos, desde gue estes se localizem dentro da
drea pertencente & jurisdigio do Municipio, obedecido o disposto no art. 124 da Lei 14.133 de 01
de abril de 2021,

Prestar esclarecimentos a Administragdo sobre eventuais atos ou fatos desabonadores noticiadaos
que a envolvam a CONTRATADA, independentemente de solicitacdo.

Instruir os vigilantes gquanto & prevencao de incéndios nas areas da CAMARA MUNICIPAL DE SIMOES
FILHO.

Instruir aos seus empregados quanto a necessidade de acatar as orentagdes do Fiscal do Contrato
ou servidor designado, inclusive quanto ac cumprimento das Normas Internas Regimentais e
Disciplinares sem, rontudo, caracterizar ou manter qualquer vinculo empregatido com a
CONTRATANTE.

Manter, nos locais de trabalho, somente empregados que tenham a idade permitida por Lel para
exercicio da atividade e que gozem de boa salide fisica e mental e de conduta irrepreensivel.
Indicar preposto, aceito pela Administracdo, para representa-la na execugdo do Contrato.

Relatar @ CONTRATANTE toda & qualquer irregularidade ocorrida, que impega ou retarde a execucio
do contrato, efetuande o registro da ocorréncia com todos os dados e circunstincias julgadas
necessarios ao seu esclarecimento.

Fornecer mensalmente, para verificacdo da CONTRATANTE, os comprovantes do cumprimento das
obrigacdes previdenciérias, do FGTS, e do pagamento dos salarios e demais beneficios trabalhistas,
em relagdo acs empregados da CONTRATADA que efetivamente participarem da execucio dos
servigos contratados:

A auséncia da documentacio pertinente ou da comprovagdo mensal, pela CONTRATANTE, do
cumprimento das obrigacBes trabalhistas, previdencidrias e relativas ao FGTS, implicard a
possibilidade  de retencdo do pagamento da fatura mensal, em- valor proporcional ao
inadimplemento, mediante prévia comunicagdo, até que a situacdo seja regularizada, sem prejuizo
das demais sancbes cabiveis;

Manter durante toda a vigéncia do Contrato, em compatibilidade com as obrigagfes assumidas,
todas as condigies de habilitagie e qualificagio exigidas na licitagdo.

Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do Contrato.
Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte do Gestor/Fiscal do Contrato para o
acompanhamento da execucdo do mesmo, prestando, prontamente, todos os esclarecimentos que
Ihes forem solicitados e atendendo &s reclamacfes formuladas.

Acatar as exigéncias da CONTRATANTE quanto a execucio dos servigos, horarios de turnos, rondas
e, ainda, a imediata correciio das defidéncias alinhadas pela CONTRATANTE, quanto a execucdo
dos servigos contratados,

Permitir, sempre que necessério, que o Gestor/Fiscal do Contrato designado pela CONTRATAN,'TE
tenha acesso ao controle de frequéncia.
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7.1.39. Fornecer & CONTRATANTE, através do seu preposto, com data anterior ao atesto da fatura, relatdrio
técnico mensal devidamente assinado pelo PREPOSTO, abrangendo minimamente os pontos
necessarios para cantrole e acarnpanhamento dos trabalhos inclusive as ocorréncias e sera ajustado,
se houver necessidade, no decorrer do contrato de comum acordo com a CONTRATADA, sob pena
do nao atesto da fatura.

7.1.40. Efetuar o controle de entrada e saida de pessoas e o controle de entrada e saida de bens materiais
da CONTRATANTE, sendo a forma a executar através do sistema informatizado efou manual, de
acordo com as instrugBes da fiscalizac8o do contrato.

7.1.41. Impedir o acesso de pessoas, vendedores, pedintes, angariadores de donativos, ambulantes e
assemelnados as instalagbes, sem gue estejam devida e previamente autorizados pela
CONTRATANTE.

7.1.42, Realizar, anualmente, exames de condicionamento fisico com os vigilantes, sem &nus para a
CONTRATANTE, substituindo aqueles que ndo estejam aptos a desempenhar as atividades exigidas.

. 7.1.43. Responsabilizar-se pelo transporte dos empregadaos de suas residénclas até as dependéncias da

CONTRATANTE, bem como o retorno por meios proprios, em casos de paralisagdo dos transportes
coletivos e nas situacbes onde se faca necessaria a execugdo do transporte em regime
extraordinario.

7.1.44. Criar métodos de incentiva profissional visande a mativar o vigilante no desempenho de suas

| atividades.

7.1.45. Antecipadamente, qualificar os funcionarios reservas, visando a dar-lhes as condicBes para ter um
excelente desempenho nos servicos prestados @ CONTRATANTE.

7.1.46. Realizar, sem prejuizo dos servigos, quando e conforme solicitagdo pela CONTRATANTE, sem &nus
adicionais para s vigitantes, 0s cursos de reciclagem que se fizerem necessarios.

7.1.47. Nao permitir gue as seus fundiondrios executern guaisquer outras atividades durants o horario em
que estiveram prestando servico na CONTRATANTE.

7.1.48. Responsabilizar-se pela seguranca e manutencde da ordem nas dependéncias da CONTRATANTE.

7.1.49. Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento das atribuigties, qualificagdes e deveres dos vigilantes,

7.1.50, Credenciar, junto ao setor competente da CONTRATANTE, empregade(s) do seu quadro
administrative para, em dias e locais definidos & em horarios que ndo comprometam a execucéo
dos servicos, proceder a entrega de contracheques, vale transporte, vale alimentagdo e outras de
responsabilidade da CONTRATADA.

7.1.51. Qualguer atraso ocorrido na apresentagdo da fatura ou dos documentos exigidos como condicdo

. para pagamenta por parte da CONTRATADA importard em prorrodagao automatica do prazo em

igual nimera de dias de vencimento da obrigagdo da CONTRATANTE:
7.1.51.1. Atraso no pagamento decarrente das clrcunsténcias descritas na obrigacio anterior ndo
exime a CONTRATADA de promover o pagamento dos empregados nas datas
requlamentares.

7.1.52. Manter todos os turnos preenchidos e com o guadro de pessoal suficiente para atendimentos dos
servicos, providenciando a imediata substituigho dos empregados, conforme previsto neste
documento, sem interrupcio, seja por motive de férias, descanso semanal, licenca, greve, falta ao
servicn e demissip de empregados, que ndo terdo, em hipdtese alguma, gualguer relacdo de
emprego corm a CONTRATANTE, sendo de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA as despesas
com todos os encargos e obrigagbes sociais, trabalhistas e fiscais.

7.1.53. Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e pontualidade de seus empregados, bem como o
cumprimento da carga horaria e da escala de servigo.

7.1.54. Responsabilizar-se pelos danos causados ao patrimdnio da CONTRATANTE, por culpa, dolo,
negligéncia ou imprudéncia de seus empregados, ficando obrigada a promover o ressarcimento 3
pregos atualizados dentro de 30 (trinta) dias contado:
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responsabilidade. Caso nae o faga dentro do prazo estipulado, a CONTRATANTE reserva-se ao direito
de descontar o valor do ressarcimento na fatura do més, sem prejuizo de poder denunciar o
Contrato, de pleno direito.

Nao CAUCIONAR ou utilizar o Contrato para qualquer operacdo financeira, sem prévia e expressa
anuéncia da CONTRATANTE, sob pena de rescisio contratual,

Permitir aos seus empregados gue possam optar por receber vales refeicdo ou alimentacdo, que
deverdo ser amplaments aceitos na localidade de execugdo do servico ou de residéncia,
Responsabilizar-se por quaisquer acidentes de que venham a ser vitimas os seus empregados no
desempenho das servigos ou outros que mantenham vinculo com esses, ainda que nas dependéncias
da CONTRATANTE, cumprindo todas as suas obrigagles que as leis trabalhistas e previdenciarias
Ihes assegurarem e demais exigéncias para o exerciclo das atividades.

Respander por danos e desaparecimento de bens materials, e avarias que venham a ser causadas
par seus empregados ou preposto, a terceiros ou ao prdprio local de servigo, desde gue figue
comprovada sua responsabilidede, de acordo com o art. 120, da Lei n.2 14.133 de 01 de abril de
2021,

Arcar com todos os encargos sociais previstas na legislagdo vigente e de quaisquer outros em
decorréncia da sua condigio de empregadora, apresentando mensalmente ao setor competente da
CONTRATANTE, a comprovagdo do recolthimento do FGTS e INSS referente a forga de trabalho
alocada as atividades objeto desta licitagdo, para fins de liberacZo dos pagamentos das faturas
apresentadas a Administracdo.

Responsabilizar-se;, também, pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais, comerciais e
outros decorrentes de sua condigdo de empregadar, resultantes da execugio do contrato, conforme
exigéncia legal,

Emitir o Comunicada de Acidente de Trabalha (CAT), em formuldrio proprio do Instituto Macional de
Seguridade Social (INSS), em caso de eventual ocorréncia de acidente com seus empregados nas
dependéncias da CONTRATANTE.

Realizar as suas expensas, na forma da legislacdo pertinente, os exames médicos necessarios na
admissdio, durante a vigéncia do contrato de trabalhc e na demissdo de seus empregados.

8. CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACﬁES DA CONTRATANTE
B.1. A CONTRATANTE obriga-se a:

8.1.1.

Proporcionar todas as condigBes para gue a CONTRATADA possa desempenhar suas atividades de
acordo com as determinagfes do Contrato, do Edital e seus Anexos, especialmente do Termo de
Referéncia;

Exigir o cumprimento de todas as obrigacBes assumnidas pela CONTRATADA, de acordo com as
cldusulas contratuais e os termos de sua proposta;

Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo, por servidor especialmente designado, anotando em
registro praprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados
eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos @ autoridade competente para as
providéncias cabiveis;

Natificar 8 CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigies no curso da execusdo
do Contrato, fixando prazo para a sua correcdo;

Prestar as informagtes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA.

Vetar o emprago de qualquer produto/servico gue considerar incompativel com as especificacies
apresentadas na proposta da CONTRATADA, que possa ser inadequado, nocivo ou danificar seus
bens patrimoniais ou ser prejudicial & saude das pessoas.

Atestar as notas fiscais/fatura apenas guando da efetiva prestacdo do abjeto contratado.

Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestacio do servigo, n icAes estabelecidas
no Edital e seus anexos. | 1~
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Efetuar, no que couber, as retencbes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servicos da
CONTRATADA.
Mao permitir que os empregados da CONTRATADA realizem horas extras.
N&o praticar atos de ingeréncia na administragdo da CONTRATADA, tais como:
8.1.11.1, Exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsavels por ela indicados;
8.1.11.2, Direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar na CONTRATADA,
8,1.11.3. Promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da CONTRATADA, mediants a
utilizagda destes em atividades distintas daquelas previstas no abjeto da contratagdo e em
relacdo & fungao espacifica para a qual o trabalhador foi contratado;
8.1.11.4, Considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores eventuais do préprio
orodo ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de concessdo
de didrias e passagens.
Fiscalizar mensalments, por amostragem, o cumprimento das obrigages trabalhistas,
previdencidrias e para com o FGTS, especialmente;
8.1.12.1. A concessdo de férias remuneradas e o pagamento do respective adicional, bem como
de auxilio-transporte, auxilio-alimantacdo e auxilio-salde, quando for devido;
8.1.12.2. O recolhimento das contribuicBes previdenciarias e do FGTS dos emprégados que
efetivamente participem da execucdo dos servigos contratados, a fim de verificar
qualguer irreqularidade;
8.1,12.3. © pagamento de obrigages trabalhistas e previdenciérias dos empregados dispensados
até a data da extingdo do Contrato,
A CONTRATANTE assegurard gue o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e
instalacdes, apresentem condigies adequadas ao cumprimento, pela CONTRATADA, das normas de
seguranca e salide no trabalho, guando o servico for executado em suas dependéncias, ou em local
por ela desianado.
Proporcionar todas as facilidades para que 2 CONTRATADA possa cumprir suas obrigaces dentro
dos prazos e condigbes estabelecidas no contrato.
Realizar inspeces nos postos de trabalho mantidos em suas dependéncias, efetuando os devidos
registros nos livros de ocorréncia, bem como dande ciéncia formal 8 CONTRATADA acerca de
possivels irregularidades.
Estabelecer rotinas para o cumprimento do objeto da contratagdo.
Rejeitar os servicos executados em desacordo com as obrigagbes assumidas pela CONTRATADA,
exigindo sua correcdo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas.
Exigir o imediato afastamenito efou substituicio de qualquer empregado da CONTRATADA que néo
meraca confianca no trato dos servicos, que produza complicactes para a supenvisao e fiscalizacao,
que adote postura inconveniente ou incompativel com o exercicio das atribuicies gue Ihe foram
designadas.
Relacionar as dependéncias das instalagbes fisicas, bem comag, o5 bens de sua propriedade que
serdo disponibilizados para a execuggo dos servigos, quando for o caso, com a indicagdo do estado
de conservacao.

Comunicar oficialmenta & CONTRATADA toda e gualquer ocorréndia relacionada com a execucéo do
servico € gquaisquer falhas ocorridas, consideradas de natureza grave; relevante ou que atentem
contra o patriménio, através da intermediacdo do PREPOSTO.,

Verificar, em relagao aos empragados da CONTRATADA, o atendimento dos reguisitos minimas de
qualificagdo profissional exigldos, solicitando substituicéo, se for o caso.

Certificar-se da cumprimento das obrigages trabalhistas por parte da CONTRATADA, em especial
no gue concerne as disposicbes da Convengdo Coletiva de Trabalho. 1/

£ SIOES FILHC
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9. CLAUSULA NONA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

9.1, Comete infragéo administrativa a CONTRATADA que:

9.1,1, Mac executar total ou parcialmente qualguer das obrigagbes assumidas em decorréncia da
contratacao,

9.1.2. Ensejar o retardamento da execucio do objeto;

9.1.3. Falhar ou fraudar na execucdo do contrato;

9.1.4, Compaortar-se de modo inidéneo;

2.1.5. Cometer fraude fiscal e

9.1.6. MNao mantiver a proposta de pregos.

9.2. Em caso de infragdo administrativa, a Administragdo pode aplicar & CONTRATADA as seguintes sangbes, nos
‘. termos da legislacdo aplicavel:

9.2.1. Adverténcla por escrito, gquando do nde cumprimento de quaisguer das obrigacles contratuais
consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos para a
Administraco;

9.2.2. Multa:

a) Moratoria de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias, data a partir da qual o atraso sera configurado como
inexecucdo tatal do obieto;

b) Compensatdria de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugio
total do objeto;

¢) Em caso de outras hipoteses de inexecuclo parcial, poderd ser aplicada multa compensatdria de
até 20% (vinte por cento} do valor total do contrato, respeitados critérios de razoabilidade e
proporcionalidade, considerando os impactos da obrigagdo inadimplida.

9.2.3, Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com a unidade contratante pelo prazo de ate

dois anos;
9.2.4. Suspensdo de licitar @ impedimento de contratar com & Prefeltura Municipal de Simdes Filho pelo
. prazo de até dois anos,;
9.2.5. As sancbes previstas nos subitens 9.2.1, 9.2.3 e 9.2.4 poderdo ser aplicadas a CONTRATADA

juntamente com as muitas.
9.2.6. Eventuais multas aplicadas poderdo ser descontadas de pagamentos a serem efetuados.
9.2.7. Também ficam sujeitas s penalidades listadas as empresas ou profissicnais que:
a) Tenham sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento
de guaisquer tributos;
b) Tenham praticade atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagio;
€) Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos llicitos
praticados.

9.3. A aplicagdo de qualquer das penalidades pravistas realizar-se-a em processo administrativo que assegurard o
contraditério € a ampla defesa & CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na legislagace
aplicavel,

9.4, Apenglidade prevista no item 9.2.3 sera aplicada por intermédio de deliberagdo da Administragdo da Camara,
apds regular instrucdo de processo administrativo de apuracio de irregularidade pela
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9.1.1. A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levard em consideracdo a gravidade da conduta
do infrator, o cardter educativo da pena, bem como o dano causada a Administracio, ohservado o
principio da proporcionalidade.

10. CLAUSULA DECIMA - DO PREGO E CONDICOES DE PAGAMENTO

10.1. © valor global deste contrato € de R$ 1.025.627,20 (Um milh&e, vinte e cinco mil, seiscentos e

vinte e sete reais e vinte centavos).

10.2. O pagamento 8 CONTRATADA serd realizado pela Camara Municipal de Simées Filho na proporcionalidade
do fornecimento executado, conforme o ANEXQ |l deste contrato;

10.3. O faturamento devera ocorrer atraves de Mota Fiscal/Fatura, emitida em 2 (duas) vias, com os reguisitos da
lei vigente,;

. 10.4. O prazo para pagamento sera de até 05 (cinco) dias, a contar da data do atesto da Nota
Fiscal/Fatura, mediante Ordem Bancaria em conta corrente ou por meio de Ordem Bancaria para
pagamento de faturas com cédigo de barras, de acordo com as exigéncias administrativas em
vigor;

10.5. Os pagamentos, mediante a emiss&o de qualquer modalidade de Ordem Bancdria serdo realizados desde
que a CONTRATADA efetue a cobranga de forma a permitir o cumprimento das exigéncias legais,
especialmente no que se refere as retengdes tributarias;

10.6. Havendo erro na apresentacéio da Nota FiscaliFatura ou dos documentos pertinentes ao fornecimento, ou,
ainda, circunstancia que impega a liguidagio da despesa, o pagamento ficara pendente até que a Contratada
providencie as medidas saneadoras. Nesta hipstese, o prazo para pagamento iniciara apds a regularizagio
da situagdo, ndo acarretande qualguer dnus para a Contratante;

10.7. Antes do pagamente, a CONTRATANTE verificara, por meio de consulta eletrénica, a regularidade fiscal,
previdenciria e trabalhista da CONTRATADA nos sitios oficiais, devendo seu resultado ser impresso,
autenticado e juntado ao processo de pagamento;

10.8. Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributéria prevista na legislago aplicavel e o pagamento
sera realizade apenas em conta ou fatura de titularidade da CONTRATADA.

10.9. As despesas referentes ao objeto deste Termo de Referéncia correrdo a conta dos recursos consignados no

. Orcamento, existentes nas dotacdes, na data dos respectivos empenhos,

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA GESTAO E FISCALIZAGAD DO CONTRATC

11.1. A fiscalizacdo e a gestao do acompanhamento da execugdo do Contrato caberdo a CONTRATANTE, através
de servidores designados, com poderes para verificar, fazer adverténcia quanto a qualquer falta, aplicar
multas e demais agbes necessarias a CONTRATADA.

11.2. A fiscalizac3o serd exercida no interesse da Administragdo e ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades, e, na sua ccorréncia, ndo implica
corresponsabilidade do Poder POblico ou de seus agentes e prepostos,

12, CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERACOES DE PRECOS E DO EQUILIBRIO ECONOMICO-
FINANCEIRO 1
12.1. REAJUSTE EM SENTIDO ESTRITO {INDICE)
12.1.1, Os pregos propostos sao fixos e irreajustavels pelo periodo de 12 (doze) meses, contados da data de
apresentacio da proposta (Art. 135, incisa da Lei n® 14.133/2021).

EILHG
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12.1.1.1. Decorrida o interregno anual; os precos poder3o ser reajustados mediante reguerimento,
com & aplicagdo do indice IPCA/IBGE, incidindo sobre os custos decorrentes de insurmos e
materiais (Art, 25, § 7% da Lei n® 14.133/2021),

12.1.1.2. O reajuste seré formalizado por simples apostilamento, dispensada a celebracio de termo
aditivo (Art. 136, I, da Lei n® 14.133/2021).

12.2. REPACTUAGAO (MAOC DE OBRA E CUSTOS ANALITICOS)
12.2.1. Arepactuacdo ¢ destinada exclusivamente a servigos cantinuos com regime de dedicaciio exclusiva de
m&o de obra ou predominéncia de méo de obra (Art. 69, LIX, da Lei n® 14.133/2021).
12,22, O interregno de 1 (um) ano para a primeira repactuacio sera contado:
a) Para custos de méo de obra: da data do acordo, convencio coletiva ou sentenca normativa
vigente a épaca da proposta;
. b) Para insumos/demais custos: da data de apresentacio da proposta,

12.2.3. A CONTRATADA deverd demonstrar a variagdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formagdo
de Pregos, comprovando o nexo causal com a variagio de mercado ou novas pisos salariais (Art. 135,
§ 6% da Lel n® 14.133/2021).

12.2,4. Preclusdo: O direito @ repactuacio deve ser exercido até a assinatura da prorrogago contratual
subsequente ou do encerramento do contrato, A ndo solicitacio tempestiva acarreta a perda do direito
aao pleite (Art. 135, § 49 da Lei n® 14.133/2021).

12.3. REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO (ALEA EXTRAORDINARIA)

12.3.1. O restabelecimento do  equilibrio  econdmico-financeiro poderd ocorrer a qualquer tempo,
independente de interregna, para compensar alteragio de custos decorrente de fatos imprevisiveis ou
previsiveis de consequéncias incalculaveis (caso fortuito, forca maior ou fato do principe), conforme
Art, 124, 11, "d", da Lel 14.133/2021.

12,3.2, A decisdo sobre o pleito de reequilibrio serd proferida pela Administracdo no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contadoes da instrugo completa do processo.

@ 13 CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA VIGENCIA E EXECUGAO CONTRATUAL

13.1. O prazo de vigéncia e execucdo do Contrato serd de 12 (doze) meses, a partir de 01/07/2026,
prorrogavel sucessivamente até o limite de 10 anos, atestande a vantajosidade e disponibilidade
orgamentaria no inicio de cada exercicio, por se tratar de prestacdo do servigo continuade, conforme os
artigos 106 e 107, da Lei Federal de n® 14.133/2021.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1. O presente TR foi elaborado estando em consonancia com as disposictes |egais e normativas aplicavels e
com interesse e conveniéncia da Administrac3o, afastando-se as caracteristicas, cldusulas e condicfes que
direcionem, comprometam, restrinjam ou frustrem o cardter competitivo da licitacio, passando, assim, a
integrar o processo administrativo formalizado.

14.2. As obrigagdes decorrentes desta lictacio a serem firmadas entre a Camara Municipal de Simdes Filho e a
proponente vencedora serdo formalizadas através de CONTRATO, ohservando-se as condiches estabelecidas
neste Instrumento, legislacio vigente e na proposta vencedora;

14.3. Ao participar da licitago, & licitante declara sob as penalidades da Lei, da inexisténcia de qualquer vinculo!

Dy -
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144,

14.5,

14.7.

de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira ou trabalhista, entre si e os responsaveis pela lidtacdo,
quer direta ou indiretamente,

O encaminhamento de propostas pressupde e pleno conhiecimento, atendimento & aceitacio, por parte da
proponente, das exigéncias e condigbes estabelecidas neste TR & seus Anexos.

A presente licitagdo nao importa necessariamente em contratacie, podendo a Cémara Municipal de Simoes
Filho revoga-la, no todo ou em parte, por razies de interesse plblico dervadas de fato superveniente
comprovado, ou anuld-lo por ilegalidade de oficio ou por provocacio mediante ato escrito e fundamentado,
disponibilizado no sistema para conhecimento dos participantes da licitagio,

. A falsidade de gualguer documento apresentado ou a inverdade das informacbes nele contidas implicara a

imediata desclassificagdo do proponente que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido o vencedor, a rescisio

do Contrato ou do pedido de compra, sem prejuizo de demais sangBes cabiveis,

E facultade ao Pregoelro, ou a autoridade a ele superior, em qualguer fase da licitagio, promover diligénclas

com vistas a esclarecer ou a complementar a instrugdo do processo.

14.7.1. Os proponentes intimados para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais deverfio fazé-lo no
prazo determinade pelo Pregoeiro, sob pena de desclassificacio/inabilitagdo

14.7.2. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais nao importara no afastamento do
propanente, desde gue seja passivel a afericdo da sua qualificacdo e a exata compreenséio de sua
proposta.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO FORO

151,

E, por

As parigs elegem ¢ Fore da Comarca de Simdes Filho, Estado da Bahia, que prevalecerd sobre qualquer
outro, par mais privilegiado que seja, para dirimir guaisguer dividas oriundas do presente Contrato,

estarem assim justas e confratadas, as partes firmam o presente Contrato em 03 (trés) vias de igual teor e

forma, na presenca das testemunhas, que subscrevem depals de lido e achado conforme.

Simbe

s Fitho - BA, 01 de junho de 2026.
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@j ANEXQ I - CONTRATO
PROPOSTA DE PRECO — PLANILHA DE CUSTO

OBJETO: Contratagdo de pessoa juridica especializada para prestar servigos cortinuos de VIGILANCIA
DESARMADA E GUARDA DE BENS PATRIMONIAIS, nas dependéncias internas e externas da Camara Municipal
de Simdes Filho, com fornecimento de uniformes, materiais e quaisquer equipamentos necessarios para sua
execugao, conforme condicBes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Tarmo de Referéncia e seus Anexos,

A vigilancia com escala de 12 x 36 devera ser diaria, por 24 horas, inclusive aos sabados, domingos e feriados, com
turnos de 12 (doze) horas das 06h00min as 18h00min e das 18h00min as 06h00min horas, de acordo com o
. solicitado por Ordem de Servigo — OS5 da Diretoria Administrativa desta Casa Legislativa,

A diaria do servigo de randa notumna motorizada serd realizada por 02 (dois) vigilantes desarmados e ocorrerd de
acordo com a demanda, por Ordem de Servigo — OS, quando for solicitada, em gualguer dia da semana, inclusive
feriados, com turnos de 12 (doze) horas.

0s postos de vigilancia com escala de 12 x 36 sfo ininterruptos, e fica a CONTRATADA obrigada a remunerar o
periodo de trabalho da intrajornada, entendida como tal aquela executada no periodo de intervalo para repouso &
alimentacio.

0Os postos de vigilancia referentes aos itens 01 e 02, serdo constituidos por 02 (doeis) vigilantes e guardas de bens
patrimoniais, com escala der 12 x 36 gue serdo executados durante o diumo e durante o noturno, de modo
ostensivo & preventivo para guarda e protecio dos bens moveis e imdveis, de fiscalizagdo, triagem, controle de
acesso de pessoas, veiculos, materiais, operagio de sistemas de seguranca e rondas nas dreas das dependéncias
internas e externas da Camara Municipal de Simbes Filho;

O posto de vigilancia referente ao item 03, serd constituido por 01 (um) vigilante e guardas de bens patrimoniais,
com escala de 44 horas semanais, que serdo executados durante o diurno, de modo ostensivo e preventivo para
guarda e protecao dos bens maveis e imavels, de fiscalizacio, trlagem, contrale de acesso de pessoas, veiculos,

. materiais, operacdo de sistemas de seguranca e rondas nas areas das dependéncias internas e externas da Camara
Municipal de Simdes Filho,

E fixo e ininterrupto a instalagdio de 01 (um) posto de vigiléncia diurne e 01 (um) posto de vigilancia noturng nesta
Casa Legislativa, demais quantitativos devem ser devidamente solicitado por OS, conforme o descrito no TR.

Quando solicitados postos de vigildncia extras ndo haverd prazo minimo de instalagio e os pagamentos serfo
correspondentes aos periados previamente solicitados por OS, considerando-se a diaria - para esses pagamentos
- o valor mensal dos postos de trabalho, divide por 30 (trinta) dias.

D servigo compreende a instalaggo de até 15 (quinze) vigilantes nos postos, sendo:
a) 03 (trés) postos diurnos de vigildncia desarmada, a serem executados através de 06 (seis) vigilantes e
quardas de bens patrimoniais em escala de 12 x 36 horas;
b) 02 (dois) postos noturnos de vigilancia dée‘sarrnada, a serem executados através de 04 (quatro) vigilantes
em escala de 12 % 36 horas;

SHUARA KMUN iCIF'#vE SIMOES FILHO CAMAR
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c) 03 (trés) postos diurnos vigilancia desarmada, a serem executados através de 03 (trés) vigilantes e
Quardas de bens patrimoniais em escala de 44 horas semanais;

d) Ronda desarmada (a ser executada por 02 vigilantes) que serd acionada conforme demanda numa jornada
de trabalho de 12 (doze) horas.

PROPOSTA DE PRECO — RESUMO

ITEM DESCR“ZCﬁG DOS TURNGS M° DE VALOR MENSAL VALOR ANUAL (R$)
. | VIGILANTES | (R$)
Vigilantes desarmados (03 Postos
L ) diurnos) - 02 profissionals por posto) | ] | RE3377530 RYAGIa0neE
Vigilantes desarmados (02 Pastos = = ,
d noturne) - 02 profissionais por posta) | _4 gl R$326.510,50
Vigilantes desarmados (Posto diurno
3 - 01 profissional por posto - 44 horas 3 R$ 16.781,66 RS 201.379,92
semanais) —
| 4 ! Renda motorizada noturna - 100 2 Re 92332 | RS 62.332,00
1

| diarias - 02 profissionais por posto.

VALOR GLOBAL ANUAL: R$ 1,025.627,20 (Um milhdo, vinte e cinca mil, seiscentos e vinte e
sete reais e vinte centavos),
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ITEM 01 - REFERENTE A 03 (TRES) POSTOS COM 02 (DOIS) VIGILANTES DESARMADOS 12 HORAS DIURNAS
DE SEGUNDA A DOMINGO
GRUPO "A" - REMUNERAGAD
7 INDICE (SE VALOR | o,
= Dgscnxcno QUANTIDADE | o o AVEL) UNTARTS VALOR TOTAL
| SALARIO BASE 6,00 T 1.621,00 9.726,00
| PREMIO DE BOA PERMANENCIA 600 | 25,00% 405,25 | 2.431,50
ADICIONAL DE PERICULOSIDADE 5,00 30,00% 486,30 2.917,80
| INTERVALO INTRA JORNADA 6,00 15 14,37 1.293,30
DIA DO VIGILANTE 800 14,37 86,22
| . OUTROS (ESPECIFICAR) R e
TOTAL GRUPO "A" 16.454,82
GRUPO "B" - ENCARGOS
| INDICE (SE | VALOR
. | R | QUANTIDADE | apuichver) | unrmirio | VALORTOTAL
[ ENCARGOS SOCIAIS S/REMUNERACAD 5,00 | 7% | 59,218,595 [
| TOTAL "A"+"B" 16.454,82
| GRUPQ "C" - INSUMOS
_UNIFORME/EQUIPAMENTOS 5,00 - 51,33 367,98 |
TREINAMENTO E/OU RECICLAGEM 600 500 30,00 |
| SEGURC DE VIDA EM GRUPO 6,00 19,00 114,00
| VALE ALIMENTACAQ/ CESTA BASICA 500 17,28 1.321,92
VALE TRANSPORTE 6,00 10,40 352,44
| ASSISTENCIA MEDICA | 00 186,98 1.121 .88
® AUXILIO FUNERAL 6,00 B 4,25 25,50
| EXAME MEDICO NR 7 E 9 6,00 5,00 30,00
RECRUTAMENTO E SELEGAO 6,00 500 30,00
MATERIAIS 6,00 ] - 6,85 41,10 |
CUTROS {ESPECIFICAR}
TOTAL GRUPO "C” 3.494,82
TOTAL "A"+"B"+"C" Zeide823
| GRUPO "D" - DEMAIS COMPONENTES
DEMAIS COMPONENTES | QUANTIDADE :ﬁﬂlgf‘gﬁ VALOR TOTAL
DESPESAS ADMINISTRATIVAS DIRETAS E - N
INDIRETAS 1,00% T 29168
MARGEM DE LUCRO - 2,45% K TN 721,77 |
- ¢ N o
e s 2 E o
"_‘S'.‘ { 2 F)
=5 v g P
CAMSRAMUNCIALDE SMOESFILHO. 0T o Sraaa g, e
fun Ve'ssa Flosd » Amelea e Camo Hes % e Dlkte Ay, oy "._'j;
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TOTAL GRUPOD "D" 1.013,45
TOTAL "A"+"B 4 € 47D 3u.:sx,aai
S INDICE (SE : i
TRIBUTOS | quanTioaoe | B0k VALOR TOTAL

IMPOSTO SOBRE SERVIGOS - 185
IMPOSTO DE RENDA PESSOA JURIDICA
CONTRIBUICAO SOCIAL LUCRG LInUIDO
- CsLL

CONTRIBUICAD FINANCIAMENTO §.
SOCIAL - COFINS

. PROGRAMA DE INTEGRAC.E\(_J SOCIAL -

PIS/PASEP
SUPER SIMPLES (PARA EMPRESA
ENQUADRADA N LEI COMPLEMENTAR 10,64 % 3.593,70
123/2006
b e T
TOTAL GRUPO "E" I 3.593,70

TOTAL "A"+"B"+"C"+"D"+"E" (TOTAL MENSAL) 33.775,39

ITEM 02 - REFERENTE A 02 (DOIS) POSTOS COM 02 (DOIS) VIGILANTES DESARMADOS 12 HORAS
NOTURNAS DE SEGUNDA A DOMINGO

GRUPO "A" - REMUNERAGAO

e : :
® DESCRICAD QUANTIDADE :’:ﬂ“:c:\}:s i VALOR TOTAL
saiRIOBASE a0 || iemoee  sas4o0]
PREMI_O DE BOA PERMANENCIA 4,0 25,00% 405,25 | s,
ADICIONAL DE PERICULOSIDADE | 40 30,00% 486,30 1.945,20
| ADICIONAL NOTURNO 22:00 AS 05:00 4,0 3,35 1.408,06
HORA NOTURNA REDUZIDA, 4.0 9,58 574,72
PREMIC HORA NOTURNA 4.0 55,06 220,24
INTERVALD INTRA JORNADA 40 15 14,37 T ss20
DIA DO VIGILANTE 40 14,37 | 57,48
OUTROS (ESPECIFICAR) R N
TOTAL GRUPi A_ e RN 13.172,90

an,
e
e

s

Ty £
Lo 2
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GRUPO "B" - ENCARGOS
’ INDICE (SE VALOR
EN : A
CARGOS | QUANTIDADE | o 7 e 1) | UNITARIO VALOR TOTAL
5 |
ENCARGOS SOCIAIS S/REMUNERACAD ‘ 4,00 | 72,91% 7.581,37
TOTAL "A" 4"B" 20.754,27
GRUPO "C" - INSUMOS
| e A
UNIFORME/EQUIPAMENTOS 4,00 61,33 245,32
. TREINAMENTO E/QL RECICLAGEM 4,00 15,00 60,00
SEGURO DE VIDA EM GRUPC 4,00 19,00 76,00
VALE ALIMENTAGAQ [ CESTA BASICA 4,00 17,28 81,28
VALE TRANSPORTE 4,00 10,40 234,96
ASSISTENCIA MEDICA E ODONTOLOGICA 4,00 | 186,38 747,92 |
| AUKILIC FUNERAL : 4,00 4,25 17,00
EXAME MEDICO NR 7 E S 4,00 5,00 20,00
RECRUTAMENTO E SELECAD 4,00 | 5,00 20,00
MATERIALS | 7,85 27,40
TOTAL GRUPO "C" 2.329,88
TOTAL "A"+"B"+"C" l 23.094,15
GRUPO "D" - DEMAIS COMPONENTES
| INDICE (SE |
. | DEMAILS COMPONENTES ‘ QUANTIDADE | \oireivery VALOR TOTAL
e - — et + = S i
DESPESAS ADMIMISTRATIVAS DIRETAS E =
INDIRETAS 0% dedisd
MARGEM DE LUCRQ 3,25% 765,57
| TOTAL GRUPO "D" 1.227,45 |
s = e ey
TOTAL "A"+"B"+"C"+"D" 24.321,60
INDICE (SE
TRIBUTOS QUANTIDADE APLICAVEL) VALOR TOTAL

IMPGSTC SOBRE SERVICOS - IS5

-
4

. Matos
gal

[C g

; \
a":’- \. fl.25
=0 A\
| —
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IMPOSTO DE RENDA PESSOA JURIDICA -

CONTRIBUIGAO SOCIAL LUCRO LIQUIDG -
CSLL

CONTRIBUIGAD FINANCIAMENTO 5.
SOCIAL - COFINS

PROGRAMA DE INTEGRACAD SQCIAL -

PIS/PASEP .
SUPER SIMPLES (PARA EMPRESA
. ENCQUADRADA NA LET COMPLEMENTAR 10,64% 2.895,95
1232006
TOTAL GRUPOD "E" 2.895,95
TOTAL "A"+"B"+"C"+"D"+"E" (TOTAL MENSAL) 27.217,55

| ITEM 03 - REFERENTE A 03 (TRES) POSTOS COM 01 {UM) VIGILANTE DESARMADO 44 HORAS DIURNAS
SEMANAIS
GRUPO "A" - REMUNERAGAC
i INDICE (SE VALOR
DESCRIGAD QUANTIDADE | 1o i i VALOR TOTAL
. SALARIO BASE s T 1.621,00 4.863,00
PREMIC DE BOA PERMANENCIA 300 | 2500% 405,25 1.215,75
ADICIONAL DE PERICULOSIDADE 3,00 30,00% 486,30 1.458,90
| DIA DO VIGILANTE ko 3,00 14,37 [ 43,11
‘OUTROS (ESPECIFICAR)
TOTAL GRUPQ "A" 7.580,76
GRUPO "B" - ENCARGOS
s e INDICE(SE | VALOR |
B ENCARGOS | QUANTIDADE | ,p ciuEl) | UNITARID ; VALOR TOTAL
ENCARGOS SOCIALS S/REMUNERACAQ 3,00 72,31% | 4.609,30
TOTAL "A"+"E" | 12.190,06

fl. 26
N DE SIMOES F ILHO ek e S I
safe Almeida co Cammo wagner C. § Malos
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M Amu:simmﬂm,«
GRUPG "C" - INSUMOS
| UNIFORME/EQUIPAMENTOS EC N 61,33 ) 183,99
TREINAMENTO E/OU RECICLAGEM 3,00 15,00 45,00
SEGURO DE VIDA EM GRUPQ 3,00 19,00 ) 57.00 |
| VALE ALIMENTACRO/ CESTA BASICA 3,00 . 17,28 569,41
VALE TRANSPORTE 3,00 ) 10,40 394,62
ASSISTENCIA MEDICA 3,00 18698 | 560,94
| AUXILIO FUNERAL ] 3,00 4,25 12,75
EXAME MEDICO NR7E 9 3,00 5,00 15,00
RECRUTAMENTO E SELECAC 3,00 5,00
MATERIAIS 1 am 6,85
. OUTROS (ESPECIFICAR) | ]
TOTAL GRUPO "C" 2.274,26
| TOTAL “A"+"B"+"C" 14.464,32
GRUPO "D" - DEMAIS COMPONENTES
e INDICE (SE
B DEMAIS COMPONENTES ; QUANTIDADE o et VALOR TOTAL
DESPESAS ADMINISTRATIVAS DIRETAS E
INDIRETAS 1,00% 144,64
MARGEM DE LUCRO  265% 387,14
TOTAL GRUPG "D" 531,78
TOTAL "A"+"B"4"C" 4" D" 14.996,10
iNDICE (SE e e
TRIBUTOS QUANTIDADE | ,prejii VALOR TOTAL
. IMPOSTO SOBRE 5ERVICOS 155
| IMPOSTO DE RENDA PESSOA JURIDICA | ———
CONTRIBUIGAD SOCIAL LUCRO LIQUIDG
- CSLL B
CONTRIBUICAD FINANCIAMENTO S,
SOCIAL - COFINS 3
PROGRAMA DE INTEGRACAO SOCIAL -
PIS/PASEP | )
SUPER SIMPLES (PARA EMPRESA '
ENQUADRADA NA LET COMPLEMENTAR 10,64% 1.785,57
12342006
| TOTAL GRUPO "E" 1.785,57
TOTAL "A"+"B"+"C"+"D"+"E" (TOTAL MENSAL) }6.781,66
= ( a
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ITEM 04 - REFERENTE A 01 (UM) POSTOS RONDA NOTURNA MOTORIZADA COM (DOIS) VIGILANTES

GRUPG "A" - REMUNERACAD

| DESCRICAD QUANTIDADE ;':Ellgfvfﬁ o VALOR TOTAL
: SALARIO BASE 2.0 : | 1e2t00 3.242,00
MQ_L_)E_ BOA PERMANENCIE ' 20 25,00% 405,25 810,50
| ADICIONAL DE PERICULOSIDADE 20 30,00% ags 30| 572,60
® ADICIONAL MOTORISTA - 20 30',_0_'0_%,{, 486,30 48630
ADICIONAL NOTURNOD 22:00 AS 05:00 2,0 3,35 704,03
| HORA NOTURNA REDUZIDA 2,0 | 9,58 | 287,36
| PREMIO HORA NOTURNA 20 | 55,06 110,12
INTERVALO INTRA JORNADA L 15 14,37 431,10
"DlA DO VIGILANTE | 2,0 1437 28,74
. OUTROS (ESPECIFICAR) | '
TOTAL GRUPO "A" ; | 7.072,75
A R R AT
GRUPD "B" - ENCARGOS
ENCARGOS QUANTIDADE A‘:fl"‘c‘:fv{;j ey VALOR TOTAL
ENCARGOS SOCIAIS S/REMUNERAGEG 200 | 7291% 3.795,69
2 TOTAL "A"+"B" 10.866,44
GRUPO "C" - INSUMOS
| UNIFORME/EQUIPAMENTOS 2,00 | 6133 2266
TREINAMENTO E/OU RECICLAGEM [ 2,00 | 1500 30,00
SEGURD DE VIDA EM GRUPO 2,00 19,00 38,00
"VALE ALIMENTACAO 2,00 17,28 440,64
|VALE TRANSPORTE 2,00 10,40 117,48
| ASSISTENCIA MEDICA E GDONTOLOGICA 2,00 196,98 | 373,96
AUXILIO FUNERAL 2,00 4,25 8,50
EXMME MEDICONR 7E 9 . 2,00 [ | 5,00 10,00
| RECRUTAMENTO E SELECAD 2,00 | 500 10,00 |
MATERIAIS [ 200 | 68 | 13,70

TRADT
2n
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M
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MUNICIPAL DE ; CASA LEGISLATIVA
SIMOES FILHO |
BEG coermarnsa
[vetculo - COMBUSTIVEL - MANUTENCAD | T [ 220,00
TOTAL GRUPO "C" 1.384,54
TOTAL "A"+"B"4"C" 12.253,38
. 1|
GRUPO *D" - DEMAIS COMPONENTES |
DEMAIS COMPONENTES QUANTIDADE ﬂ&ffv(:f) VALOR TOTAL
i DESPESAS ADMINISTRATIVAS DIRETAS E )
. INDIRETAS 0.50% 61,2/
@ MARGEM DE LUCRO o | oso% 157
. .
| TOTAL GRUPO "D" 122,84
: Bl e = e
| TOTAL "A"+"B"+"C"+"D" 12.376,22
|
TRIBUTOS QUANTIDADE ;gﬂlgf‘f;s | VALCR TOTAL
IMPOSTO SOBRE SERVICOS - 1SS . -
IMPOSTO DE RENDA PESSOA JURIDICA
[ conTRIBULCAG SOCIAL LUCRO LiQUIDO - |
csLL |
CONTRIBUICAD FINANCIAMENTO S, SOCIAL - ‘ )
® COFINS | i
PROGRAMA DE INTEGRAGAC SOCIAL -
P1S/PASEP
SUPER SIMPLES {PARA EMPRESA |
ENQUADRADA NA LEI COMPLEMENTAR 10,64% 1.473,62
123/2006 |
TOTAL GRUPO "E" 1.473,62
TOTAL "A"+"B" +"C"+"D"+"E" (TOTAL MENSAL) 13.349,3:‘
Q = fl. 73
= aiithaiiie, 5
: MOES FILHO Somes Filh
CAMARA MUNICIF DE S
4ur Vainse Rosd & Agnaida 60 Came
Equipe e Apo
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N A CIDADE PASEA POR AGLI

RESUMO DO ITEM 04 - RONDA DESARMADA NOTURNA COM JORNADA DE TRABALHO DE 12 (DOZE) HORAS

DESCRIGAQ Ne VALOR UNITARIO VALOR TOTAL

RONDA DESARMADA MOTORIZADA NOTURMA -
100 DIARIAS (02 PROFISSIONAIS POR DIARIA) 2 92Ade 9233500

UNIFORMES E COMPLEMENTOS

| DESCRICAD QUANTIDADE u::-rLf;o S are | VALOR TOTAL
‘calca 2 RS 35,00 12 RS 5,83
| CAMISA DE MANGA CURTA OU LONGA 3 RS 45,00 3 RS 22,50
lcnTONviON 1 RS 15,00 24 RS 1,25
CRACHA 1 RS 15,00 12 RS 1,75 |
JAQUETA DE INVERNO - 2 RS 95,00 | 24 R$
PAR COTURNO 1 R$ 100,00 | 12 RS
PAR DE MEIA 2 R$ .00 s | R&
GUEPE COM EMBLEMA 1 RS 10,00 12 RE
CORDAD COM APITO 2 R§ 15,00 12 R$
- TOTAL MENSAL ) i | R$
MATERIAIS
DESCRICAO QUANTIDADE u:#faﬁo s”“ﬁgg;cm VALOR TOTAL
'CAPA DE CHUWA. 15 RS 20,00 12 R$ 25,00
LANTERNA DE 03 (TRES) PILHAS 6 | R3 40,00 | 24 R$ 10,00
LIVRO DE OCORRENCIA 1 R% 15,00 1 RS 15,00
[CINTO COM COLDRE 3 RS 60,00 24 RS 15,00
ALGERAS ) & R$ 40,00 80 RS 4,00
CASSETETE & RS 50,00 74 RS 12,50
PORTA CASSETETE 6 % 30,00 74 RS 7,50
- VALOR MENSAL RS 89,00
VALOR POR VIGILANTE RS 6,85
s i
e b Pregio Eletrénica n? 002/20 fl. 20
o |
)
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& CENADE PACEA POR AT

[ GRUPO "A" — ENCARGOS LEGAIS - 29,50% |
| INSS . 20,00%
| FGTS - 8,00%
AT = 1,50% |
GRUPQ “B” — CUSTO DAS SUBSTITUICES 12,82% |
_ PROVISAO FERIAS GOZADAS 8,33% |
REPOSICAQ DE FALTAS E AUSENCIAS 4,49% |
3 GRUPO "C" ~ CUSTO DAS INDENIZAGCOES 13,83%
| 1/3 CONSTITUCIONAIS DE FERIAS 0,11%
| ADICIONAL DE FERIAS (PREMIO DE FERIAS 519%) g 4,25% |
132 SALARIO _ B _ 9,36%
AVISO PREVIO TRABALHADO - 0,11%
| GRUPO "D" — CUSTO DAS RECISOES B B 8,01% |
| AVISO PREVIO INDENIZADO 1,91% |
| COMPLEMENTO AVISO PREVIO 0,71% |
|"REFLEXO 132 SALARIO E FERIAS _ 0,51%
INDENIZAGAD COMPENSATORIA i _ 2,96% |
| INDENIZAGAOQ ADICIONAL 0,29% |
| ADICIONAL DE FERIAS B 0,53%
FERIAS INDENIZADAS 1 09%
| ADICIONAL DE FERIAS INDENIZADAS 010%
GRUPO "E” — CUSTOS COMPLEMENTARES - 0,65%
ABONO PECUNIARIO ) B 0,43%
. ADICIONAL DE FERIAS 0,21% |
1/3 CONSTITUCIONAL SOBRE ABONO PECUNIARIO 0,01% |
[ GRUPO “F” ~ CUSTO DAS INCIDENCIAS 8,10%
FGTS SOBRE AVISO PREVIO INDENIZADO [ 0,21% |
INCIDENCIA SALARIO MATERNIDADE - 0,01%
130 SALARIO 0,02%

| FGTS 1/12 SOBRE 13° SALARIO

0,11%

| INCIDENCIA DO GRUPQ "A" SOBRE O GRUPO "B+C" - wi 7,86%
[ TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS  72,91%

o
Q e Fre
uum.-@‘e&m\ess WO ! )
Cf;'ﬁ" \-’f*;o’;e Resa b Ammida do Carme o éfii*mes—u:}
Apoia 43, Matos
Eauipe o F‘ieq"oei'r_:

fl.31
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m SIMOES FILHO

BIPS cocememmnsn

ANEXOQ II - CONTRATO
REGISTRO DE ANOTACOES DA EXECUGAD DO CONTRATO

REGISTRO DE ANOT&C&ES DA EXECUCAD DO CONTRATO

OBJETO: Contratacao de pessoa juridica especializada para prestar servigos | VIGENCIA CONTRATUAL:
|continuos  de VIGILANCIA DESARMADA E GUARDA DE BENS
PATRIMONIAIS, nas dependéncias internas e externas da Chmara
Municipal de Simdes Filhe, com fornecimento de uniformes, materiais e
quaisquer eguipamentos necessdrios para  sua  execugdo, conforme |
condiclies, quantidades e exigéneias estabelecidas no Termo de Referéncia e
SEUS ANEX0s,

PERIODO:
.' CONTRATADA: i

FISCAL DO CONTRATO:

EXECUGAO CONTRATUAL:

CNPJ:

RESPONSAVEL PELA CONTRATADA:
TELEFONE RESPONSAVEL: ENDERECO CAMARA:
E-MAIL RESPONSAVEL:

PROCESSO ADM. N° 19212026 - PREGAO ELETRONICO N° 002/2026 — CONTRATO N°©

013/2026.
DATADO  QUANTI DATA DE VALOR VALOR
o 4
M PEDIDO DADE MATERIAL/TIEN ENTREGA  UNITARIO TOTAL
- = —— - -
2
— 3_ —r — -
® s
Lo 3
OBSERVACOES:
J\SS!NJ\TUR.‘}fMATRfCULJUCARIMBO Do ‘
RESPONSAVEL CONTRATADA:
DATA:

ASSINATI}RI\}MATRiCULA,-‘CARIMBO Do
RESPONSAVEL CONTRATANTE/FISCAL DO
CONTRATO:

AMARA MUNCIPRL DE SIMOES FILHO
Yuri Velose Rosa ida de Carmo

ML DE SINCES FiLe
Equipe de Apoo

Stine de Payis

Pradpeine
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Neme: LYCEG SEGURANCA PATRIMONIAL LTDA
CHNPJ: 29.024.183/0001-67

Ressalvado o direite de a Fazenda Macional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passive acima identificado gue vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. conslam debitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com

exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -

. Cadige Tributdrio MNacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragdo para fins de certificagao da regularidade fizcal, ou ainda ndo vencidos; e

2. nao constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
MNacional (PGFN),

Conforme disposto nos arts, 205 & 206 do CTN, esle documenta tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certidao & valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
lodos os drgdos e fundos publicos da administracao direta a ele vinculados. Refere-se 4 siluagao do
sujeito passivo no Ambito da RFE e da PGFN e abrange inclusive as contribuigfies sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd do paragrafo tnico do art. 11 da Lein® 8.212, de 24 de julho de 1991,

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderacos <http:/rfb.gov.br> ou <htto:fwww.pafn.gov.br=,

Certidao emitida gratuitamente com base na Pertaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 14:06:39 do dia 25/05/2026 <hora e data de Brasilia>.
Valida até 21/11/2026.
. Caodiga de controle da certiddo: 77C2.9947.18C6.A839
Qualgquer rasura ou emenda invalidara este documento.

CAMARA MUNICIPM, DE SIMOES FILMO
fun Veloso Rosd e ANneida go Camne CAMARA WINCIP
Equipe de Agoio Vagner G/5.
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GOYERNO DO ESTADO DA BAHIA Emissio: 25/0

SECRETARIA DA FAZENDA

Certidao Negativa de Débitos Tributarios |

(Emitida para os efeitos dos arts. 113 e 114 da Lei 3.956 de 11 de dezembro de 1981 - Cédigo
Tributario do Estado da Bahia)

Certidao N*: 20262340590

RAZAD S0CIAL |

LYCEG SEGURANCA PATRIMONIAL LTDA

INSCRIGAD ESTADUAL CNP2

19.024.183/0001-67

Fica cerlificado que ndo constam, até a presente dala, pendéncias de responsabilidade da pessoa fisica ou juridica acima
identificada. relativas aos tributos administrados por esta Secrataria.

Esta vertiddo engloba todos os seus estabalecimentos quanto & inexisténcia de débitos, Inclusive os inscritos na Divida
Ativa, de competéncia da Procuradaria Geral do Estado, ressalvado o direito da Fazenda Publica do Estado da Bahia
cobrar quaisquer debitos que vierem a ser apurados postaricrmenta,

. Emilida em 25/05/2028, conforme Portaria n® 918/99, sendo valida por 60 dias, contados a partir da data de sua

emissdo.

AUTENTICIDADE DESTE DOCUMENTO PODE SER COMPROVADA NAS INSPETORIAS FAZENDARIA
OU VIAINTERNET, NO ENDERECO http:/iwww.sefaz.ba.gov.br

Valida com a apresentac&o conjunta do cartdo original de inscrigdo no: CPF ou no CNPJ da
Srecr'%lar;a da Receita Federal do Ministério da Fazenda

\

N
CAMAREHUNICPNL EE SMOES FLHD
L Wagner G5, Matos
=] e El¥
e / i
GAMARA ML mC'PEi\QE_SmeS FILHO C Pagina 1 de 1 ( Reltertidao™
Yuri Veloso Rosa b Almaida do Carmg L%
Egquipe de ApoR
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UG PREFEITURA MUNICIPAL DE LAURO DE FREITAS
?:3 CNPJ:13.927.819/0001-40
© Secretaria da Fazenda

Coordenagio Tributaria

CERTIDAO CONJUNTA NEGATIVA DE DEBITOS MUNICIPAIS E DA
DIVIDA ATIVA DO MUNICIPIO
CADASTRO MOBILIARIO

Certidao passada em cumprimento ao despacho
do (a) Sr (*) Diretor (a) do Departamento de
Receita e Arrecadagao, datada em 26/05/2026,
sob processo de n® |

. Certificarnos para os devidos fins de direito, que até a presente data a Pessoa Fisica / Juridica LYCEG
| SEGURANCA PATRIMONIAL EIRELI, inscrita ne CPF/MF ou CNPJ/MF sob o n° 29024183000167,
| encontra-se quite com os tributos municipais referentes & inscrigdo municipal n®. 10028267,

Fica ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobrar e inscrever emn Divida Ativa, quaisquer déhitos
gue venham a ser apurados posteriormente, confarme estabelece o art. 301, §1°, da Lein®. 1,572/2015
do Caodigo Tributario e de Rendas do Municipio de Lauro de Freitas.

Certidao Emitida via WEB

Mada mais para constar, em firmeza de que eu, , lavrei a presente em 26/05/2026 11:28:23, a qual vai
asssinada e conferida por mim, encerrada e subscrita pelo Dirstor do Departamento de Receita e
Arrecadagio.

Cédigo de Controle: 439579000075176420260526
Emitida via Internet, as 11:28:00 hs, do dia 26/05/2026
Validade: 90 dias.

OBSERVAGAO:
- A aceitagdo desta certidao esta condicionada & verificagdo de sua autenticidade na intermnet, no

- Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

CAMARA MumoF&‘ DE SIMOES FILHO
¥uni Veloso Resae de Cammo
Equipe de Apon

2 Apaio
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25M5/2026, 13:44 Consuita Regularidade do Empregador

:;_.-;‘ ‘_,,-'r: ng'--\.i‘?/

S
e O

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo: 29.024,183/0001-67

Razdo
= LYCEG SEGURANCA PATR IAL LT
Sodcial CEG SEGURANCA PATRIMOMIAL LTDA
. Endereco: R EDGAR VIANA 127 QUADRADODS [ ITINGA / LAURG DE FRETTAS / BA /

42738-235

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuicio que lhe confere o Art.
7, da Lei 8,036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

0O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer deébitos referentes a contribuicbes efou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:13/05/2026 a 11/06/2026 |

Certificagdo Numero: 2026051318125281390833
. Informacdo obtida em 25/05/2026 13:48:52

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a werificagdo de autenticidade no site da Caixa:
wWww.caixa.gov.br

CAMARA U N:L’:}&DE SIMOES FILHO
¥igri Veloeo Rosd e Almeida do Carmo
Equipe de Apoio

httpsiconsulta-crf caixe gov. brizonsullzerinages! mpressas jsfjsessionid=3cxu Rlx2iT I FwRany Y GOFW_YQke1SHIVKYPHEG cripcaplx233_si.. 11
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

SEGURANCE PATRIMOMIAL LTDR (MATRIZ E FILIRIS)

50085591/2026

25/05/2026, As 13:52:58%

Validade: 21/11/202& -« 180 (genteo e oitenta) dizs, contadss da data
de zua expedicioc.

Expedi

Jue LYCEG SEGURANCA PATRIMONIAL LTDA (MATRIZ E FILIAIS),
no THEJ 1% 29.024.183/0001-67, NAD CONSTA como
: > no Banco Nacional de Devedcres Trabalhistas.
rticddo emitida com hasze no
do Trahalho,
_7, & no Ato
constantes d
dg Trabalho.

500 O

arts. 642-A e 883-L da Consglidatiao
tos pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
CGEIT, de 21 de janeira
Certiddo saoc de responsabil

a2 empresa em relacio
o £I114835.

=8} -
d0 condicicna-se a wverl

cagdo Ge =ua
i do Tribunal Superior do Tranalho na
fAwww.zst.Jus.br)

X

rratuitaments.

INFORMAGAO IMPORTANTE

. Do Barn:

"

co MNacicnal de Devedores Trabalnistas cons

m os dado

&
& Juridi

fog & identificagdoc das pessocas natural

inadimplentes perante a Jus Trakalho guante as chrigagdes

o}
estabelecidas em sentenga atdria transitada em jul

gado ou em

X

acord judiciais travalhi 3, inclusive ng goncernente aos

recolhimentos prewvi a hono

L E L=
ou. decorrentes

dos pera rio Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdo Prévia ou demais titulos gue, por

disposkgde legal; contiver forga execubiwva;

emclumentes ou & recolhiment deberminades em

de execugdo de acordes £ o Ministé

&
i

“AMARA MUNICIFR, DE SIMOES FILHO
Yuri Veloso Resabe Almeida do Carme
Equipe de Apow

SFILLD
Celesting da Pauls
o2 de Anoin

'iﬁf:ﬁ_&r: Wi de Smées Filg
Besla ge Qlivara Andrade
a6 Apsin
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ALY,
CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

Certidao Negativa Correcional - Entes Privados (ePAD, CGU-PJ, CEIS, CNEP e
CEPIM)

Consultado; LYCEG SEGURANCA PATRIMONIAL LTDA
CPF/CNE: 29,024.183/0001-67
Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD e CGU-PJ ¢ aos cadastros CEIS, CNEP e CEPIM,

. mantidos pela Corregedoria-Geral da Unido, NAO CONSTAM registros de penalidades vigentes ou de
procedimentos acusatérios em andamento, relativos ao CPF/CNPJ consultado.

Destaca-se que, nos termos da fegislogio vigente, os veferidos cadasiros consolidam informagies prestadas pelos entes
pribilicas, de todos o5 Poaderes ¢ exferas de poverna.

Os Sistemgs ¢PAD ¢ CGU-PJ consolidum os dados sobre o andamento dos processos administrativos de responsabilizagdo
de entes privados no Poder Executive Federal.

O Cadastre Nacional de

Empresas Inidiueas ¢ Suspensas (CEIS) apresenta o relagdo de empresas ¢ pessoas fisicas que
sefrevam saugdes que implicaram a restrigio de participar de lcitacdes ou de celebrar contratos com a Administragio
Prblica,

0 Cadastro Nucipaal de Enpresos Punidas (CNEP) apresenta a relagio de empreses que sofreram quaisquer das punigies
. previstas na Lei n® 1284672013 (Lei Anticorruapido).

oy Impedidas (CEPIM) apresenta a relagdo de entidades privadas sem
fins lucratives gue estio lm;:pdadas de wfe!.rmr noves convénios, contrates de repasse ou fermos de parcerfa com a
Administragdo Piblica Federal, em fingdo de irvegularidades nido vesolvidas em convénios, contratos de repasse ou termos
de parceria firmados anteriormente.

Certidao emitida as 13:56:19 do dia 25/05/2026 . com validade até o dia 24/06/2026,

Link para consulta da verificagdo da certiddo hitps://certidoes.cou, gov b

Codigo de controle da certidio: eMsMVDOgIYNywMAjSgmR

Oualguer rasura ow emenda tnvalidara este documente.

OES FILHO y
CAMARA MUNCI DESm G H TR i SIS FiLG]
Y yeosd "‘m o hpei esling de Paula

Eauipe da Apain e da Ay
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EXTRATO DO
CONTRATO

ot Y MUN MOIES Fi /
'\?m:l?oygfl enhi?‘liamc’;;:a Praga da Biblia, s/n - Centro — Simdes FilhofBa. CEP: 43.700-000

Equipe de Apoio
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EXTRATO DE CONTRATO DO PREGAO ELETRONICO N° 002/2026 g 404 ¥

EXTRATO DE CONTRATC

nicipal de Simdes Filhe torna pdblice o resuma do sequinte contrato, referente as Proc
Administrative n® 1921/2026; PREGAD FLETRONICO n® 0022026 - Objelo: Contratacia de pessoa §
especializada para prestar servicos continuos de VIGTLANCIA DESARMADA E GUARDA DE BENS
PATRIMONIAIS, nas dependéncias internas e externas da Cimara Municipal de Simbes Filho, com
forneciments de uniformes, materiais & quaisquer equipamentas necessdrios para sua execucio, conforme
. condigies, quantidades e ewgincias estabelecidas no Termo de Referfncia e seus Anexos, Empresa
contratada: 1YCEG SEGURANCA PATRIMONIAL LTDA; CNPI A% 20.024.183/0001-67; Valor global de Rt
L.025.627,20 {Um milhaa, vinte = cinco mil, seiscentas e vinte e sete reais e centavos). Contrato n®
0L3/2026; Date de assnatura: D1/06/2028; Victncia: 01/07/2026 a 30/06/2027, Dutagdo: Orgao/Unidade:
001 - Camara Municipal de Simdes Filho; Atividade: 01.031.0001.4002
as e 2poio admin vay Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 - Oulros Servicos de Tercewos — Pessoa
ca; Subelemento de Despesa; 3.3.90.35.77 — Vigilancia Ostensiva / Moniteramento [/ Rastreamento;
Fente de Recurso: 1,500 — Recursos ndo Vinculados de Impostos, Uilten Ramos de Alencar - Presidente da
Camara Municipal de Siméies Filno/28, 02 de junhe de 2026,

SETVELOS

ipal de Simaes Filho

CAMARA MUN CIFAL DF/SIMOES FILHD Andrads

CAMARA MUNICIP Y ESMOES FILHO  Cerificacdo Digita-TWMHITHA BNHGIWEE T SNOJSTIV-WEPVIVKY

fun Yelose Rosa ida do Camo Versdo elalrimca disponivel em: hiips damarasimoesfitho. ba.gow b
Equipe de Apok
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EMPENHO

7
CAMAA MUMLIFAL UE S e o
Elder Coldsy

TuIEg ds A
CAMARA MUNICI SIMOES FILHO ( l
Yuri Vieloso Resa'e Almeida do Carmo Praga da Biblia, s/n - Centro — Simbes Filho/Ba. CEP: 43.700-000
Equipe de Apoio
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ESTADO DA BAHIA
CAMARA MUNICIPAL DE SIMOES FILHO

: O;0-0
Sim&as Filbo - BA

Nota de Empenho

NP 13.612.27000001-03 JUNHO/2026
Nota de Empenho 180 v Tipo:  Estimativo Data: 02/06/2026
— FORNECEDOR
MNome: LYCEG SEGURANCA PATRIMONIAL LTDA
CNPJICPF:  29.024.183/0001-67
Endereco: RUA EDGAR VIANA, 127 Compl: QUADRADOO4 LOTE 11 E 12
Bairro: ITINGA Cidade: Lauro de Freitas UF: BA
E-mail: Iycegpatrimonial@gmail.com Telefone: (71)95208-021
PISIPASEP: RG:
|- DADOS BANCARIOS
Banco: Agéncia: Operagaa: Conta:
[P
CLASSIFICAGAD
Unidade Orgamentaria: 0101 CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
Fungao: 01 Legislativa
SubFungio: 021 Aglo Legislativa
rograma: 0001 GESTAD E GOVERNANCA LEGISLATIVA
cao: 4002 MANUTENGAD DOS SERVIGOS TECNICOS E APOIO ADMINISTRATIVO
Matureza Daspesa; 33003900 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
SubElemento: 33003977 VIGILANGIA OSTENSIVAMONITORADA/RASTREAMENTO
Fonte: 15000000 Recursos ndo Winculados de Impastos
Marcador: 15000000 Recursos ndo Vinculades de Impostos
IdUso: 0 Recursos ndo destinados a contrapartida
1Doc: 0 0000 Sem identificagao
Ind. Result. Prim.: 2 Despesa Primaria Discricionaria
SubFonte: 0 Sem subFonte
Cantro Custo:
Licitagio:  N° PEDD2/2026 - Pregdo - Art, 28 Incigo | Lei 14.133/2021 N® Recibo:
Processo: 2026/1921 Prazo Liquidagdo: 0
CONTRATO/ANO SDIANC TIPO - SALDO ANTERIOR YALOR EMPENHO SALDO DISPONIVEL
(‘ 013/2026 ( 2026 ‘ 83 f 2026 Estimativo 946.031 ,416—\7 4494, 34?,20T 451 .584.26w
HISTORICO

internas e externas da Camara Municipal de Simdes Filha, com fornecimento de uniformes, materals @ quaisquEr equipaMenios necessarios para sua execuCsn. confarm

Conlralagio de pessoa juridica especializaca para prestar services continuos ce VIGILANGIA DESARMADA E GUARDA DE BENS PATRIMONIAIS. nas dependéncias
13
condigies, o idades & =etat i na Terma de Ref ia seus Anewns, Perodo de execus3o 01.07.2028 a 31.12.2028.

ltem |Especificagac [ unia Qtde Unitrio Total
55434 - Ronda desarmada metorizada notwrna — (01 posto natuma - 02 prafissionais 54 30 = ¥
1 por diéria - sseala te 12 horas). UND 20,0000 83,3200 27 B99.5000
£5432 - Vigilantes desarmados (02 Postas nolurne — 02 profissianais par posta - - <
2 aEcala 12 % 36 horas). UND &,0000 27.217.5500 155 5052000
55433 - Vigilantes desarmados (03 Postos diuma - 01 profissional por posto — " . o
el A hitas SrARAIEY: UND &,0000 16 741,6500 1040.689,9600
4 B54231 - Migilantes. de\sarmaoos (03 Postos dierno - 02 prolissianais por posta - UND £.0000 33775 3900 202 6523400
escala 12 x 36 horas).
QUATROCENTOS E NOVENTA E QUATRO MIL E TREZENTOS E QUARENTAE SETE REAISE WVINTE CENTAVOS 494.347,20
Emitido em 02/08/2026
Autorizo/Ratifico o empenho dessa despesa Essa despesa foi empenhada em crédito préprio |
»‘"-.
CAMARA MUNICIF IMOES FILHO iL'::I-‘.}JuNE;.IF\\L S FILHD &% L iha
“Yuri Velso Fosa Almaida go Carmo vagner C. . 5 Késia da Olwara Andrade
Equpe de Apoh Pragoeir Equipe de Apnic {
.= ——
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= 7 0.0-0
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Nota de Empenho

\'%_
GNP 13.612.270/0001-03 Err JUNHO/ 2026
Nota de Empenho 180 =3 & & Tipo:  Estimativo Data: 0206/2026
/ |
| A s
e Lﬂ?‘-"\TW
! || \ -4 2
UILTON RAMIOS/DE ALENEAR CARLA SANTOS DE ANDRADE SANTOS
PRESIDENTE Mat.2268 Mat 2288 DIRETOR FINANCEIRD Mat.45

CAMARA Mur-lcmqﬂas\sm%s FILHO
Yuri Veloso Rosa & Almeida do Carmo
Equipe de Apso

Euipe e Anoin

Contahilis - Desenvolvido por 3Tecnos Tecnologia |/ ; — _,J Paging 2 de 2
SPID: 10282
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PORTARIA N° 172/2026

ESTADU DA BAHIA .
CAMARA MUNICIPAL DE SIMOES FILHO-BA
GABINETE DA PRESIDENCIA

. PORTARIA N° 1722026

DESIGNA SERVIDOR [4) PARA ACOMPANHAR E
FISCALIZAR EXECUGAD DE CONTRATO NO AMSITO
DESTA CAMARA MUNICIPAL DE SIMOES FILHO/BA, EM
CONFORMIDADE COM o5 CRITERIOS
ESTABELECIDGS NO DECRETO LEGISLATIVO A*
002/2023 E DA CUTRAS PROVIDENCIAS.

IBpOr SGRIE as regras para @ aluagao
oA r‘crruss' de contralagas  dos gastores e [iscais
& Simdes Fiho"

o agente de contralagac, de BLJI,)B dira
de contralos no Ambite da G

ars hun

RESOLVE:

A, 12 . D
n® 2288, para acomp; 7 a0 do Conbalo de Prestagdo de Senvig Y
01%Z026, colebrado entre a CAMARA MUNICIPAL DE SIMOES FILHO-BA & a LYCEG
SEGURANCA P,ﬂTR<MD‘JiAL LTOA, cujg obelo: Contratagho de pessoa junidica espacializada
para  weslar  senigos e ‘a'L:I_A'\r 4 DESARMADA E GUARDA DE BENS
FATRIMONIAIS. nas deg ¢ v Municipal de Simdes Filho, com
fomacimente de uslomes, materals e quaisquer equipamenios recessdnos para sua execugdo
Ses. quanbdades & exigincias esiabalecidas no Termo de Referéncia e seus

' w
Asl, 2° - Déese ciéncia para © (&) senvidor (a) designado (a) & publique-se K s 5',1w'.\e$';'“"°

TR hmra
Art 3. Eata Porania anira em v a publicagic, com efeitos a partir da vig 0 _0" e Apoin
respucive conlrala Eouips i

Gabinels da Presidéncia, 17 de junho de 2028,

Simids Filhis - 3ahia

R b

SAMARAM wcmh*ag SMOESFILHG  ©
Yuri Veloso Rosa e Almeida da Ca ’I‘HL‘C g

Euipe de Apaie

apdo Digital” NSGAKGRV LCSQQFST-10PLHPHO FLAWREPGT
Versdo elelmea diuponival am: kiins Weamarasimossiithe ba gov.br/
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ESTADO DA BAHIA
CAMARA MUNICIPAL DE 5IMBES FILHO
GABINETE DA PRESIDENGIA

PORTARIA N¥. 341/2025

MOMEIA GESTOR DE CONTRATOS ADMINISTRATIVOS
NOo AMBITO DA CAMARA MUNICIPAL DE SIMDES
. FILHO-8A.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SIMOES FILHO, Estado da Bahla, no uso de sua
competéncla delegada pala Let Organigy do Munkzlplo de Sim&Ses Filho e Regimento Interno da
Chrmara municipal, g’

CONSIDERANDO gue cabe 3 Adminlstracdio Pubfica, nos termos da Lei Federal n*. 14.133/2021 &

Decreto Leg n*, (02/2023 har & fiscalizar a execugo dos contratos colebrades,

atravds de um representante da 8o Pablica da;

CONSIDERANDO 8 Importanda de a Administraglic Pblica adotar procedimentas que permitam a

gestdo mais eflclente dos conteatos administratlvas;

[+l ANDO a Idade de padronizar o5 procedimentos de acompanhamento & flsealizaghc

dos contratos mantidos por este drgio poblico;

. RESOLVE:

Art. 1% Designar o servidor EUDSON CERQUEIRA DA SILVA, matricula n® 2300, come Gestor de

Contratos Administratives ha dmbito da CAmara Munlcipal de Simfies Filho-BA, em conformidade
cam o art. 6° do Cecreto Legislativo »®, 0022023

Art, 2°, Designar @ servidar EVERTON FERNANDES OLIVEIRA DOS SANTOS, mateicula n'. 2298, come
Gestor de Cantratos Admirlstratives no mblta da Camara Municlpal de SimGes Fliho-BA, em
confarmidade com o art. 6 do Decreto Legistativa n". 002/2023.

Cenliicagho Dighal 183YLAWE-OJZJZXCO-ZUEJHCX| B-TNVMHWAY
Versdo eletranica disponivel em: hitns:eamarasimoesfiino. ba.gov.br/
Documento assinado digitalmente conforme MP n® 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que Institul a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - JCl

inal e Simdes Fito
ue Oliveira Ancrace
i o ApOIo
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ESTADO DA BAHIA
GAMARA MUNICIPAL DE SIMOES FILHO
GABINETE DA PRESIDENCIA

Art. 3. D gestor do contrata o, hos Seus afastamentas ¢ impedimentos legaks, 8o seu substituto,

devera goservar o quanto disposta no art, 18 do Decrats Legislativo n®. 002/2023.
| Art.4%, Esta Portaria entra am vigor na data do sua publicatdo.

Publique-se. Registra-se. Cumpra-se.

‘ Gabinete da Presldéncia, 09 de janeiro de 2025,

. “ouzon B E ALENEAR
PRESIDENTE DA GAMARA DE READORES DE SIMOES FILHO - BAHIA

E Certilicacao Digital: 163 YLAWE-OJZJZX CO-ZUEJHCXG-7NVIMHIWTY
Versdo eletronica disponivel em: nr:ps.'fr‘bamarasﬁmoesﬁm.ba.gov.hrf . .
1°2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui @ infra-estrutura de Chaves Pablicas Brasileira - ICP Brasi
e,

Dacumento assinado digitalmente conforme MP

et i ooz i
Cémara Municipal de Simbes Filho
Késia de Olivaira Andrace:
Equipe ce Anoin
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By

TERMO DE HOMOLOGAGAO PREGAO ELETRONICO N° 002f2026 Q/

ESTADO DA BAHIA .
‘2] CAMARA MUNICIPAL DE SIMOES FILHO
EEZ=E] GABINETE DA PRESIDENCIA

. TERMO DE HOMOLOGACAO

Com base nas informagdes constentes no Processo Administrative n® 192172028,
referente & Lictagdo na medalidade Pregdc Eletrbnico n® D02/2026, cujo objeto & a
"Contratagdo de pessoa juridica especializada para prestar servigos continuos de
VIGILANCIA DESARMADA E GUARDA DE BENS PATRIMONIAIS, nas dependéncias
internas e externas da Cdmara Municipal de Simfes Filho, com formedmento de
uniformes, materials e qualsquer equiparmentos necessdrios para sua execucde, conforme
condigBes, quantidades e exiglncias estabelecidas no Termo de Referéncla e seus
Anewos”, e considerando gue foram observados todos os prazos e procedimentos
previstos em legislacio, ADIUDICO E HOMOLOGO o presente processo licitatorio, nos
termos do art. 71, inciso IV, da Lei n® 14,133/2021, a empresa;

« LYCEG SEGURANCA PATRIMONIAL LYDA, CNPJ n® 29,024 183/0001-67, com
o valor globa! de R$ 1.025.627,20 {Um milhda, vinte e cinco mil, seiscentos
e vinte e sete reais e vinte centaves).

Ficande em consequéncia, convocadas as empresas para assinatura dos contrates, nos
termos do Art. 90, caput, da Lei supracitada, sob as penalidades da Lei.

Simdes Fitho/BA, 25 de maio de 2026. |

Uilton Ramos/de Alencar
Presidente da Camarg Muricipal de Simdes Filho/Ba.

DE SWOES FILHO

AMARA HUNIC meida do Carme

Yuri Veloso Rosa e
Equipe d8

.
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