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; ESTADO DA BAHIA
¢ 4 513? PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES FILHO
&&&: GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 1005/2016.

Altera dispositivos da Lei de 944/2014, que institui
a nova estrutura organizacional da Camara de

da Bahia e da outras provndenmas G
, o

O PREFEITO MUNICIPAL DE SIMOES FILHO, Estado da Bahia, no usc de suas

atribuicGes legais conferidas pela Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camard
Municipal DECRETA € eu sanciono a seguinte Lei:

e CAPITULO |
. S DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - A estrutura organizacional da Camara Municipal de Simdes Filho fica

moedificada na forma da presente Lei. /

‘ ¢
)

Art. 2° - O Poder Legislativo Mummpal desenvolvera esforco continuo e smtemaltlco

na modernizagao -das praticas e dos procedimentos administrativos e na

profissionalizacao dos seus quadros, visando aumentar a eficaCIa e a eficiéncia dos
- SEeus servigos.

Art. 3° - As atividades legislativas obedecem aos principies constitucionais de
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

CAPITULO I
DA ESTRUTURA ORGAN!ZAC]ONAL

Art. 4° - Comp6em a estrutura crganizacional da Camara Municipai de Simbes Filho:
1. ~ Gabinete do Presidente: .
a) Assessoria de Comunicacao,
~ b) Cerimonial.
It.  Procuradoria Juridica.
l.  Controladoria:
- a) Coordenadoria de Auditoria e informaq;c")es Gerenciais
V. Diretoria Administrativa:

L]

a) Coordenadoria Administrativa;

// {/{/ ' ™ f
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b) Coordenagéo de Recursos Humanos:

¢} Coordenagao de Material e Patrimonio e Servigos Gerais: A

d} Coordenadoria de Modernizégéo e Informatica:
- e} Setorde Licitagido e Compras;
f) Setor de Protocolo.
V. Diretoria Financeira:
a) Coordenadoria Contabil e Financeira:
1. Setor de Contabilidade:
2. Setor Finénceiro.

VI.  Diretoria Legis!ativa:

a) Coordenadoria de Apoio ao Plenario;
.. by Coordenadoria de Apoio as Comissées.

CAPITULO Il ,
DA ESTRUTURA E COMPETENCIAS DOS ORGAOS

SECAO | ‘
DO GABINETE DO PRESIDENTE

Art, 5° - O Gabinete do Presidente tem por finalidade assistir o Presidente em suas
atribuicbes legais, em especial, na programagéo e no acompanhamento das agbes

da Camara Municipal, competindo-lhe:

I, Prestar assisténcia ao Presidente da Camara Municipal em suas
. retagdes politico-administrativas plblicas e privadas e com associagdes

de classe;
It.  Preparar e expedir a correspondéncia da presidéncia;

. Preparar, registrar, publicar e expedir os atos da presidéncia;

IV. . Realizar as atividades de Relagtes Publicas da Camara Municipal de

Simbes Filho;
V. Coordenara represéntac;.éo social e politica do Presidente;

VI.  Organizar a agenda oficial do Presidente; -

T
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VIl.  Assessorar o Presidente na coordenagao da administragéo da Camara;
VIIL. Executar e transmitir ordens e decisdes do Presidente;

IX.  Prover.os meios necessarios ao apoio loglstico do Gabinete;

X. Respansabilizar-se pela execugdo das atividades de exped:ente e de
apoio administrativo do gabinete:

XL Planejar, coordenar e executar a realizagéo de eventos patrocmados
' pela Cémara Municipal;

5:,:”
R

XM Coordenar o registro em arquivos das ocorréncias levantadas para fins
de conservagdo do trabalho jornalistico:

XIil. Acomp'anhar, diarjamente, o noticidrio de interesse da Camara 'nos
org&os de imprensa;

XIV. 'Executar as atividades de levantamento de dados necessérlos a
realizacao do trabalho jornalistico;

XV.  Exercer outras competéncias correlatas.
Paragrafo Unico — O Gabinete do Presidente tem a seguinte estrutura basica:

I Assessoria de Comunicagao:
a) Assessoria de Jornalismo;
b} Assessoria de Fotografia e Acervo:
c) Assessoria de Imprensa.
Il Cerimanial:
M. Quvidoria;

Subsegio |
Da Assessoria de Comunicagio

Art, 6° - A Assessoria de Comunicag&o é responsavel pela publicagdo divulgacac e
patrocinio da imagem, da miss&o e das agbes, dos objetivos estrategicos, dos atos,
programas, obras e campanhas de carater educativo, informativo e de orlentagao

social da Camara de Vereadores.
/ Ve (/ C/é’/t/’ /
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Art. 7° - Compete a Assessoria de Comunicagao:

V.

VL.

VIi.

Vill.

-Propor & ‘Mesa executiva as politicas e diretrizes de comunicacao da
Cémara; ‘ '

Divulgar para a imprensa em geral, as atividades da Cémara e
dos Vereadores:

Manter contato com os 6rgéos de comunicagéo;

~Planejar e -coordenar os eventos e demais atividades de
comunicagao social:

Estabelecer cooperacao com o Cerimonial, objetivando o éxito
dos eventos da Camara Municipal: ‘

~Organizar e manter atualizado o arquivo de noticias sobre a
Camara; '

.Organizar e manter atualizado cadastro dos 6rgaos da
administragéo piblica federal, estadual e municipal e de seus respectivos

titulares, além de todos os dados necessarios a comunicagao da Camara
Com 0s Mesmos; ‘

Coordenar * a preparacioc e editoragdo de originais,
programacao visual, diagramacdo, revisdo e outros procedimentos
necessarios a pubficacéo de textos, artigos, jornais, revistas entre outras;

. Manter o site da Camara atualizado com as noticias da Camara
Municipal e atividades dos Vereadores;

Dar cumprimento as diretrizes, planos e projetos da area de
comunicagao social.

A guarda do acervo audiovisual das sessBes pienarias e
demais eventos realizados na Camara Municipal. ‘

Art. 8° - Assessoria de Comunicagdo apresenta a seguinte subdivisbes na -sua
estrutura interna:

Assessoria de Comunicagao:

Al

a) Assessor de Comunicagéo;

: .4
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b) Assessoria de Jornalismo;

‘¢) Assessoria de Fotografia e Acervo:

d) Assessoria de Imprensa.

Subsegﬁo I
Do Cerimonial .
Art 9° -0 Cer:momal ¢ responsavel pelas realizagbes e formalidades de eventos
oficiais ou especiais, dentro de uma sequéncia logica de programas e de um
conjunto de diretrizes preestabelecidas, competindo-lhe:

[ Organizar as solenidades da Camara de Vereadores:

| P “Planejar a ceriménia de compromisso constitucional da Camara
de Vereadores;

N Determinar os trajes para todas as cerimdnias:

IV. _ Receber as autoridades conduzindo-as aos saldes
determina_dos;

V. Cuidar da formagdo da Mesa e dnstmbmgao de autoridades,
observadas as normas do Cerimonial PUbtico:

VI Prestar esclarecimentos de natureza protocolar, bem como

determinar a colocagdo de autoridades que néo constem da “Ordem da
Geral da Presidéncia”,

VIL Fornecer dados biograficos de autoridades e personalidades
que sejam recepcionadas na Camara de Vereadores em carater oficial.ou
a convite;
VIlj; : Exercer outras atividades afins;
IX. - Receber e acompanhar visitantes;
X. Elaborar, apds ordem superior, programas de solenidades,

comemeoragées e recepcies;

. ! /(,/é’_,/':,/"/'/'
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Xk ' Manter contato, para efeito de cerimonial com as autoridades
estrangeiras e 6rgaos publicos federais, estaduais e Mmunicipais;

Xil. “Esclarecer e orientar os visitantes sobre as atividades

exercidas pelo Poder Legisiativo.

Art. 10 - O Cerimonial apresenta a seguinte subdivisdes na sua estrutura interna:
L . Assessoria do Cerimonial;

a) - Assessor de Cerimonial;

Subsecao ll|
Da Quvidoria

Art. 11 - A Ouvidoria. é 0. 0rgédo compelente para receber e investigar as
reclamagbes dos cidaddos, contra agoes e decistes dos orglos integrantes do
Poder Legislativo, servindo como um canal de interlocugao entre ela e a sociedade.

Art. 12 - S&o atribuigdes da Quvidoria:

l. _ Receber, apurar a procedéncia e encaminhar consulias,
criticas, denuncias, elogios, reciamagoes, solicitagbes, sugestdes ou
demais manifestagdes que Ihe foram dirigidas por membros: da
comunidade, referentes as atividades da Camara deLVereadores;

] - Acompanhar as providéncias adotadas pelos setores
competentes, garantindo o direito de resolutividade e mantendo os
interessados informados do tramite dos pProcessos; ‘

i, . Proper aos Orgaos da Camara de Vereadores a edicao,
alteracdo e revogagéb de atos normativos internos, com vistas ao
aperfeicoamento do processo legislativo e administrativo da Camara,

V. Promover e divulgar suas acées, visando a melhor CONSECUGE0
de seus objetivos; '

V. : . Receber as requisigdes formuladas por membros : da
comunidade, ‘mesmo aquelas sem identificagdo, neste caso, se
justificaveis as razbes de anonimato e aceitas pelo  Quvidor,

encaminhando-as a quem de direito.
-3
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VI. Recusar como objétos de apreciagdo as questdes pendentes

de deciséo judicial, podendo, entretanto, apresentar solugdes no ambito
'admmlstra_t[vo

VIL. Rejeitar e determinar o arquivamento de manifesta¢6es
consideradas improcedentes, mediante despacho fundamentado, podendo
0 requerente recorrer da decisdo a Mesa Diretora da Camara no prazo de
trés dias apds a sua ciéncia;

VL ‘ Promaover as necessarias diligéncias,  visahdo: '] ao
esclarecimento  das questdes em analise, sendo, no entanto,
expressamente vedada a participagéc do titular da Ouvidoria, ou qualglier

de seus membros, como defensor dativo em processo administrativo
interno;

IX. . ... Atender o requisitante sempre com cortesia e respelto sem
dlscrlmlnagao ou pre-julgamento, oferecendo-lhe uma resposta objetiva a
questao apresentada, no menor prazo possivet;

X. Agir com integridade, transparéncia, imparcialidade e justiga,
zelando pelos principios da ética, moralidade, razoabilidade, !egalldade
mpessoahdade ¢ eficiéncia publica;

Xl - Resguardar. o sigilo das informagbes e promover a divulgagéo
do servigo de Ouvidoria.

Art. 13 - A Ouvidoria apresenta as seguintes subdivisées na s;ua estrutura intefna:
i, ' Ouvidoria Geral:

a) - Quvidor Geral;

SECAO N
DA PROCURADORIA JURIDICA

Art. 14 - A Procuradoria Juridica- tem por finalidade exercer a representacac jljd_icial
da Cémara Municipal, a defesa em iuizo ou fora dele, de seus direitos e interesses,
bem como o assessoramento juridico ao Presidente e aos demais vereadores,
competindo-lhe:

I Defender em juizo ou fora dele, os direitos e interesses do legisiativo
municipal;. ]
VA e W
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I As sessorar a presidéncia e demais 6érgaos do legisiativo municipal com a

competente orientagédo juridica, inclusive emitindo parecer as matérias
apreciadas pelo ptendrio;

Il.  Participar dos inquéritos administrativos e dar-lhes a orientagdo jurldica
conveniente;

v, Manter atualizada a coletanea de Leis Muni icipais, bem como a Leglslagao
Federal e Estadual de interesse do Legislativo Munlmpal

V.  Emitir parecer sobre questbes juridicas que lhe sej:am submetidas belo
Presidente: '

VI. Analisar e emitir parecer sobre representactes e denuncias que the forem
encaminhadas;

VII.  Exercer outras competéncias correlatas,

Paragrafo Unico - A Procuradoria Juridica nac apresenta subdivisdo na sua
estrutura interna.

SECAC Il _
DA CONTROLADORIA |

Art. 15 - A Controladoria tem a finalidade de assistir dlreta e meduatamente 0
Presidente da Camara no desempenho de suas atribuigdes, quanto aos assuntos e
providéncias que, no &mbito do Poder Legislativo, sejam atinentes a defesa do
patriménio publlco e ao incremento da {ransparéncia da gestio, por melo de
atividades de controie e auditoria, competmdo Ihe:

I Normatizar, sistematizar e padronizar os procedimentos operacionais da
Céamara Municipal, observadas as disposi¢oes da Lei Complementar n® 008,
de 06 de dezembro de 1991, Lei Organica do Tribunal de Contas dos
Municipios, e demais normas editadas péfa Corte:

Il.  Verificar a consisténcia dos dados contidos no Relatério de Gestao Figcal,
conforme estabelecido pelo art.54 da Lei Complementar n°101, de 04 de maio
de 2000, o qual serd assinado, também, pelo chefe da unidade responsavel
pela manutengao do Sistema de Controle Interno da Camara:

M. Avaliar a execugao do orgamento da Camara:

*
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Verificar e avaliar a ado¢éo de medidas para o retorno da despesa tota} com

pessoa‘!_’ao limite de que tratam os arts. 22 e 23 da Lei Complementar
n°101/00; f

Pronunciar-se quando das verificagdes, realizadas pela Camara, dos limites
de despesas previstos na Lei Complementar n®101/2000; ;

Verificar a observancia dos l!imites e das condigbes para a inscricéo” em
Restos a Pagar;

Realizar auditorias nos sistemas contabil, financeiro, orgamentario, de pessoal
e demais sistemas administrativos e operacionais; v

Realizar auditorias sobre a gestao dos recursos publicos alocados 2 Cémara;

Realizar. auditorias nas contas dos responsaveis, emitido relatérios e

pareceres, consignando quaisquer irregularidades constatadas, indicando
medidas para correcio das falhas encontradas;

Fiscalizar e realizar a tomada de contas dos 6rgdos da Camara encarregados
da administragio dos recursos financeiros e valores;

Instaurar tomada de contas, sempre que tiver conhecimento de alo gue. der
Causa a perda, extravio ou outra irregularidade que resulte, ou possa resultar
em danos ao erario publico:

Cumprir as normas estabelecidas peio Tribunal de Contas do Estadd da
Bahia:

Auxiliar ‘o controle externo exercido pelo Poder Legislativo Municipal, no
exercicio de sua miss&o institucionat:

Fazer cumprir a legislacdo e os contratos pertinentes a obras, servicos e
compras da Camara;

Apurar 0s atos ou fatos Inquinados de ilegais ou irregulares, praticados por
agentes publicos ou privados, na utilizagéo de recursos publicos municipais,

.dar ciéncia ao controle externo e, quando for o caso, comunicar a unidade

responsavel pela contabilidade, para as providéncias cabiveis;

Verificar a legalidade e a adequagao aos principios € regras estabelecidos
pela Let Federal n® 8.666/93 dos procedimentos licitatorios e respectivos
contrates efetivados e eelebrados pelos ¢rgaos municipais;

-4
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XXII.

XX
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Prestar informagoes sobre a -situagéo fisico-financeira dos prOJetos e
atlwdades constantes do orcamento da Camara:

Verificar o cumprimento do cronograma fisico-financeiro dos contratos
firmados pela Camara, tomando as providéncias necessarias ao: fiel
cumprimento dos prazos e metas por eles estipulados:

Promover capacitagdo e treinamento nas &reas de controle, audﬂorsd &
fiscalizagao;

!
"<

Implantar novos metodos e procedimentos que visem racmnallzar 0 trdmlte
processual;

Propor ao Presidente da Camara as mudangas organizacionais necessdrias

ao melhor funcionamento do Sistema de Controle Interno do Poder L eglslattvo
Mummpal

Verificar a confiabilidade dos registros, relatoriocs e outros iInstrumentos

administrativos e operacionais utilizado na execugdo das atividades do Poder
Legislativo Municipal

Exercer outras competéncias correlatas.

Paragrafo Unico. A Controladoria tem a seguinte estrutura bégica: |

Coordenadoria de Auditoria e Informagdes Gerenciais.

SECAOIV
DA DIRETORIA ADMINISTRATIVA

Art. 16 - A Diretoria Administrativa tem por finalidade planejar, coordenar, e controlar
as atividades de administracdo geral, bem como de desenvoivimento: da
administragao-e informatica competindo-the:

o

Realizar o planejamento operacicnal e a execugdo da politica
admlmstratlva NoC que compreende prover os orgaocs da Camara Municipal
de suporte administrativo nas &reas de recursos humanos, material,
patriménio, servigos gerais modernizacdo administrativa, informatica,
tecnologia da informacao;

Formutar, promover, coordenar, implementar & avaliar as politicas de
gestao de pessoas, contemplando 0, sisterna de carreiras, remuneragao,
avaliagdo . de merito, recrutamento, selecio, capac/i,ta'géo, reciclagem

,/
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continuada, direitos ® devérés do servidor, histérico funcional ‘dos
servidores, evolugao qualitativa e quantitativa do quadro de pessoal;

Executar atividades relativas ao recrutamento, selegao, avaliagac de
merito, plano de cargos e vencimentos, proposta de lotagdo e outras de

natureza técnica da administragdo de recursos humanos da Camara
Municipal:

Exéputar.atividades reiativas aos direitos e deveres dos servidores, aos
registros funcionais, ao controle de frequéncia, a elaborag&o das folhas de
pagamento e -aos demais assuntos relacionados aos prontuarios dos
servidores publicos municipais: )

Promover servicos de inspecdo da salde dos servidores da Camara
Municipal para fins de admissao, licenga, aposentadoria e outros fins,

Elaborar regras e procedimentos para viabilizar a implantacdo de sistema
informatizado para os procedimentos de compras e outros gque promovam
a ampliagdo do uso de sistemas eletronicos;

o
Acompanbhar e validar projetos de adequacgéo de pregos de referéncia_dos
bens e servigos a serem utilizados nos procedimentos licitatérios;

Gerenciar, controlar e. acompanhar a catalogagao de materiais, zelando
pela qualidade dos padroes de descrigac de materiais;

Promover a realizagdo de licitagdes para compra de materiais, obras e
Servicos: ,
Executar atividades relativas a padronizagdo, a aquisigdo, a guarda, a
distribuicao e ao controle do material utilizado;

Administrar e centrolar o patriménio mobiliario pertencente a Camara
Municipal; ‘

Promover junto & contabilidade o regisiro do bem adquirido & a sua
'incorporagéo ao patriménio da Camara Municipal;

Realizar anualmente o inventaric patrimonial;

Executar atividades relativas ao tombamento, ao registro, ao inventér:io, a
protegao e a conservacio dos bens meéveis e iméveis:

N o
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XVII.
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XX.

XXI.

XXII,

XX
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XXVIIL.

| TeCepcao e expediente;
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Receber, distribuir, sontiolar 0 andamento e arquivar- os papgis e
documentos da Camara Municipal; :
Conservar moéveis, instalagdes, maquinas de escritorio e equipamentos
leves:

Promover as atividades de limpeza, zeladoria, copa, pertaria e telefonia
da Camara Municipat:

Conservar e manter os veiculos € 0s equipamentos da Camara Municipal,

bem como responsabilizar-se pela guarda, distribuicao e controle de
combustivel e lubrificante:

Coordenar as atividades de organizagac e modernizacdo da Camara
Municipal; '

'Ava iar permanentemente o desempenho da administragéo da Camara
Municipal;

Promover estudos visando & descentralizagdo  dos servigos
administrativos;

Estudar e analisar o funcionamento e a organizagao dos servigos da
Camara Municipal, promovendo a execucéo de medidas que visem a
simplificacao, racionalizacéo e o aprimoramento de suas atividades;

Promover a atualizac@io da estrutura organizacional da Camara Municipal;

Promover estudos visando aumentar a eficiéncia e eficacia dos servicos
‘prestados pela Céamara Municipal;

Promover o uso intensivo das tecnologias de informagao e comunicacao,
promovendo uma administracdo em-rede;

Promover a execuciao do protocolo e o controle da framitacao de
processos administrativos, objetivando operacionalizar e racionalizar sua

Ce

Coordenar os‘trabaihos para a realizagdo de procedimentos licitagdes,
dispensa ou inexigibilidade, na compra de maleriais, contratacéo de obras

@ servicos da Camara Municipal e acompanhamento da Execucéo de
contratos;

L3

- Exercer outras competéncias correlatas;
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Paragrafo Unlico. A Difetoria"Administrativa tem a seguinte estrutura basica:
l.Diretori;Administ;ativa:
a} Coordenadoria Administrativa:
b) Coordenacao de Recursos Humanos;
c) ¢00rd§nagéo de Material e Patriménio e Servigos Gerais;
d) Coordenadbria de Modernizagao e Informética:

e) Setor de Licitagao e Compras - COPEL:

f)' S_etor de Protocolo. -

SECAOV
DA DIRETORIA FINANCEIRA

Art. 17 - A Diretoria Financeira tem por finalidade coordenar e ‘controlar as atividades
financeiras e contabeis, competindo-lhe: : ' :

I Controlar, conferir, classificar e contabilizar as operagdes orgamentarias,
financeiras e patrironiais da Camara Municipal;

i Elaborar mensalmente os balancetes demonstrativos:
. Elaborar o balan¢o anual da Camara Municipai;

AV Elaborar a prestacde de contas para apreciago da Camara Municipal e
remessa ao Tribunal de Contas do Estado da Bahia;

v, Escriturar livros contabeis;

' ’ S
VI.  Orientar a Mesa executiva, com vistas a racionalizagéo da execucédo das
despesas e da correta gestao dos recursos e bens da Camara Municipal;

VII.  Preparar os dados necessarios a elaboracéo do orgcamente anual da
Cémara Municipal;

.

Vill. Exécutar outras atividades especificas da drea contabil;
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I1X. Preparar " 0s documentos de liquidacias das despesas da Camara

Municipal;
X. Instruir os processos de pagamento;
Xl.  Preparar os relatérios gerenciais, contendo elementos para a

programacgao orgamentaria e financeira da Camara Municipal;
XII. Providenciar o pagamento das despesas da Camara Municipal;

XHl. - Verificar ‘os processos de despesa relativamente a legalidade édé)s

procedimentos adotados, comunicando ao Diretor Geral qualquer
ocorréncia, '

XV, Controlar numerarios e saldos bancarios;
XV, Elaborar cronogramas de pagamentos:
XVI.  Controlar a aplicagdo dos recursos financeiros disponiveis;

XVH.  Preparar os dados necessarios a elaboragado do orgcamento anual da
Camara Municipat;

XVIll.  Exercer outras competéncias correlatas;

Paragrafo Unico. A Diretoria Financeira tem a seguinte estrutura basica:
. Diretoria Financeira:

a) Coordenadoria Financeira e Contabil;

‘1) Setor de Contabilidade;

2) Setor Fihanceiro.

SECAOQ VI
' DADIRETORIA LEGISLATIVA

Art. 18 - A Diretoria Legislativa tem por finalidade planejar, coordenar e controlar as
atividades de apoio ao desenvolvimentc dos trabalhos legislativos e de
assessoramento permanenie & mesa diretora e aos vereadores durante as sessbes
plenarias, bem como nos trabathos das comissdes, competindo-the:

7
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Al

14




VL.

Vil

VIl

Xl

Xll.

Xilt.

XIV.

XV.
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Assistir, permanentemente a Mesa Diretora da Camara Municipal durante

as sessoes plenarias, visando o fiel cumprimento da Lei Orgamca e do
Regimento Interno:

Coordenar e elaborar a ordem do dia, observando o cumprimento dos
dlSpOSltIVOS regimentais:

Registrar em livro proprio a presenga dos vereadores nas sessoes:

Receber e controlar as proposicdes apresentadas, realizando os dev dos
reglstros e encaminhamentos; !

L

Provndencsar a preparagao e encaminhamento devido das proposu;oes
aprovadas pelo plenario, bem como oficios e documentos diversos lidos
no expediente da mesa;

Elaborar e revisar as atas das sessdes plenarias:

‘Prowdenmar a distribuigdo de mensagens, proposm;oes e outros
documentos para 0s vereadores e setores competentes:

Organizar e atualizar o banco de dados pertinente a area de atuacac;

Efetuar, utilizando a tecnologla disponivel, os registros das sessées e dos
atos. oficiais da Camara Municipal, € quando solicitado, das sessoes ‘das
comissdes e outras,

Efetuar a tranécrit;éo, degravagao, traducéo ou qualquer outra forma, dos
registros captados das sessGes e dos atos oficiais, elaborando os
respectivos textos finais;

Manter arquive das transcrigdes de discursos, debates e pronunciamentos
‘devidamente identificados:

H
-

Fornecer copias de documentos-e discursos, quando solicitadas, ao
orador, lideres, membros da mesa e ¢rgacs da Cémara Municipa,

Classificar e catalogar por assunto, autor e referéncia as proposicdes e
atas das comlssoes

Documentar as apreciagbes dos projetos nas vérias instancias percorridas:

Informar aos auteres o andamento das/propoSigées ¢ sobre seus
pareceres; A

o
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XVI.  Acompanhar a ‘tramitacao das proposigdes no ambito das comissées e dos
demais 6rgaos envolvidos:

XVIi.  Controlar os prazos estabelecidos para apresentagio dos proletos na
forma do regimento interno:

- XVIIL 'Assessorar 0 presidente e o relator das comissoes na eiaboragao de
' proposicdes, pareceres e emendas;

XiX.  Manter completos e atualizados todos os registros necessarios a execugao
das atividades;

XX. Realizar a reviséo e a redagdo final de toda matéria aprovada pelo
plenario para assmatura e expedicao;

XXl.  Preparar os aulografos das leis, resolugbes e indicagdes apds aprovacao
final;

XXIl. Controlar os prazos das le|s remetidas ao Poder Executwo Mumupal para
sangao ou vete e providenciar sua promulgagio, arquivamento ou
publicagéo de acordo com a decis&o do plendrio;

XXIN.  Proceder a guarda dos originais das proposigbes aprovadas e arguivadas;

XXIV.  Promover a guarda adequada de documentos ‘histéricos, técnicos e
- administrativos da Camara Municipal visando sua preservagac e facn
recuperacgéo,

XXV. Plangjar, organizar e supervisionar as atividades de emprestimo,
conservagao e restauragéo de documentos;

XXVL.  Proceder a normatizagdo na apresentacdo de documentos tecmcos
elaborados pela Camara Municipal;

XXVIIL Exercer outras competéncias correlatas.

Paragrafo Unico, A Diretoria Legislativa tem a seguinte estrutura basica:

I.Diretoria Legislativa:

a) Coordenadoria de Apoio ao Plenario;

N ) ! . 1 n . P
b) Coordenadoria de Apoio 4s Comissdes.

/:/6/ A(‘_u,,m_-,/ /
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CAPITULO IV
DO GABINETE DO VEREADOR

Art. 19 - O Gabinete do Vereador tem por finalidade assistir o vereador no
desempenho de suas atividades, competindo-lhe:

. Assistir o' vereador no desempenho de suas atividades Ieglslatfvas e

admmlstrativas

ll.  Preparar e encaminhar o expediente do vereador ao Poder Legis!ativo;‘,
1. Cpordenar a agenda, audiéncias & reunides do Vereador;
V. ‘Prep:iarar ef expedir a correspondéncia do Vereador;

V. Executar outraé atividades determinadas pelo Vereador;

VI.  Exercer outras competéncias correlatas.

CAPITULO V ‘ "‘
DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNCOES GRATIFICADAS

Art. 20 - Os cargos de provimento em comisséo séo 0s cargos de confianga, de lwre
nomeagao ¢ exonerac;éo pelo Presidente da Camara.

Paragrafo 1'°'.' O servidor municipal que for nomeado para exercer cargo de
provimento em comissao podera optar:

l.  Pelo vencimento do cargo em comissao;

Il.  Pela remuneragdo do cargo de provimento efetivo, acrescida a gratificagao

de 30% (cinquenta por cento) sobre o valor do vencimento do cargo em
comissao.

Paragrafo 2° Nao sera facultado ao servidor, em nenhuma hipotese, acumular as
remuneragdes totais ou parciais dos dois cargos a que se refere o paragrafo anterior,

Art. 21 - As func;oes de confianga constituem vantagem transitoria e serdo pr:vattvas
de servidores pcupantes de cargos efetivos.
C.:/"( a '"l - /
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Art. 22 - A nomeagiao para os cargos de provimento em comissio e a designacao
para c exercicio de fungbes gratificadas sao atribuigbes do Presidente da Camara
Municipal mediante indicac&o do vereador ou de dirigente de orgéo.

, CAPITULO V!
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 23 - A estrutura organizacional estabelecida na presente Lei entrard em
funcionamento a medida que os orgdos que compdem forem sendo implantados,
segundo as convenlenmas da administragéo e as disponibilidades de recursos.

Paragrafo dnico. A implantagcao dos dérgéos sera feita medlante a efetlvat;ao das
seguintes medidas:

I Provimento dos respectivos cargos;

1. Dotac;ao de elementos humanos materiais e financeiros mdwpensévels
ao seu funcmnamento

Art. 24 - Os Orgéos integrantes desta Lei, teréo suas atribuigdes, organizagao,
composigdo e normas de funcionamento definido em seu regimento proprio que seré
aprovado mediante a Resolucao do Presidente.

Art. 256 - Os ‘iqcupéntes dos Cargos de Provimento em Cofnisséo, constante no

Anexo |, desta Lei, ficam sujeitos a uma jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais. :

Art. 26 - Fica o Chefe do Poder Legisiativo autcrizado a editar no prazo de 90
(noventa) dias, o Regimento Interno da Estrutura Administrativa da Camara.

Art. 27 - O Chefe do Poder Legislativo Municipal, podera atribuir aos ocupantes de
Cargo de Provimento em Comissao, uma gratificacac a titulo de Condicao Especial
de Trabalho - CET, até o limite do valor atribuldo ac respectivo cargo.

Art. 28 - Ficam criados os cargos de provimento em comissao € as fungdes
gratificadas necessarias a implantagao desta Lei, estabelecidos seus quantttatlvos
valores e S|mbolos conforme Anexos | e I, desta Lei.

Art. 29 -~ As despesas deccrrentes com a implantagao desta Lei correrdo por conta
de verbas proprias consignadas no Orgamentc vigenie, ficando o Chefe do Poder
Legislativo autorizado a abrir, se necessario, crédito especial adicional para

¥4

»f,é . /Ei./{,/{i,l//‘“//

L IR



ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES FiLHO
GABINETE DO PREFEITO

assegurar a implantagao de que“:tréta esta Lei, respeitando o estabelecido na Lei
Complementar, n® 101/2000.

Art. 30 - Fica ainda, o Chefe do Poder Legisiativo Municipal autorizado a fazer as
alteractes que se fizerem necessarias na Lei Municipal que trata do Plano Plurianual
e nas Leis Municipais que tratam, respectivaments, da Lel de Diretrizes
Orgamentéarias e Lei Orgamentaria Anual vigente e nos exarcicios subsequentes.

Art, 31 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as

disposigbes em contrario, em especial as contidas nas Leis de N® 712/2005, de 07
de dezembro de 2005. '

Gabinete do Prefeito, 14 de dezembro de 2016.

ey
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ANEXO | DA LEI N°1005/2016
CARGOS DE PROVIMENTO TEMPORARIO
Nomenclatura Simbolo | Qtd Valor
‘Diretor Administrativo CC-1 01 3.500,00
Diretor Financeiro ) GCC-1 01 3.50G,00
Diretor Legislativo S o cc1 ot 3.500.00
Procurador Juridico T CCo 01 3.500.00
Controlador Interno CC-1 0 3.500.00
‘Chefe de Gabinete i Cco 19T TTTTE 00007
Coordenador Financeiro cC-z 01 3.000,00
Coordenador da Recursos_ Humanos CC-2 01 3.000,00
Coordenador Malterial, PAmanio cos 0 3.000.00
Procurador Adjunto 1 CC-3 01 | 2.500,00
i .
Assessor Parlamentar <1 G 72 1.600,00 ‘
——— S SOOI SN I_ e
Assessor da Presidéncia CC-5 02 1.400,00
Assessor da Vice-Presidéncia CC-5 02 1.400,00
Assessor de Controle Intarno CC-5 5 8N 1.400,00 '
Assessor das Secretarias TCcs 02 1.400,00
,{{ /’{”/ﬁft‘( 7 i
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: Assessor Técnico Juridico CC-5 1 01 1.400,00 |

F Assessor de Cerimonial CC-G 01 1.40C,00

Assessor de Licitacéo e Combras CC-5 i 01 1.400,00

| Rssessor de Gomun cagao T e T T a00.60
Assessor de Jornalismo CC5 1 01 1.400,00
Assessorde ‘Fofo‘grafia e Acerve CC-5 C1 1.400,00 E
Assessor de Imprensa CC-5 01 1.400,@0

7 Ouvidor CC5 | 01 | T.400.00

Assistente Parlamentar CC-6 a5 1.000,00
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